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CADASTRO ÚNICO TIJUCAS - CONHECER PARA INCLUI

O ano de 2012 encerrou de forma satisfatória 
ao cadastro Único de Tijucas. Segundo 
consulta no SIG PBF o município possui 
atualmente 7281 moradores cadastrados, 
onde 1500 compõem a folha de pagamento 
do programa Bolsa família dentre benefícios 
liberados, bloqueados e suspensos. A eficácia 
dos cadastros realizados pode ser 
comprovada a partir do valor recorde 
arrecadado pelo IGD no ano de 2012 no valor 
de R$ 22.986,65que representa um aumento 
superior à 130% em relação ao ano de 2011. 
(IGD, 2012) 

O que é IGD? 
O Índice de Gestão Descentralizada (IGD), 
regulamentado pela Lei nº 12.058, de 13 de 
outubro de2009, é um número indicador que varia 
de 0 a 1 e mostra a qualidade da gestão do 
Programa Bolsa Família (PBF) no âmbito 
municipal, além de refletir os compromissos 
assumidos pelos municípios no Termo de adesão 
ao Bolsa Família (Portaria GM/MDS nº 246/05). 
 
 Com  base nesse indicador, o Ministério de 
Desenvolvimento  Social e Combate à Fome (MDS) 
repassa recursos aos municípios para gestão do 
Programa. É importante observar que quanto 
maior o valor do IGD, maior será o valor do recurso 
transferido ao município. (MDS, 2012) 
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Como é calculado o IGD? 

O IGD é calculado por uma média aritmética da seguinte 
forma: 

• Qualidade das informações do Cadastro Único; 
• Atualização dos Cadastros; 
• Informações de cumprimento de condicionalidades 

(Educação & Saúde) 
• Considera-se então a seguinte fórmula:  

[IGD x R$ 2,50 x (nº de famílias + 200*)] 
(MDS, 2012) 

Novas Práticas do Cadastro Único 
Trazem resultado Significativo ao 
Município de Tijucas 
• Projeto “Saber é Preciso” (Capacitação 

para equipe técnica de saúde e 
Educação) 

• Projeto Itinerante (Reuniões nos 
bairros); 

• Atendimento semanal no CRAS; 
• Parcerias (INSS, CRAS, Agentes 

Comunitárias de Saúde, Programa ESF, 
Secretaria de Saúde e Secretaria de 
Educação, NAES, SINE e SENAI através 
do PRONATEC); 
 

Cadastro Único Oferece Treinamento
Nos meses de novembro e dezembro, a equipe do Cadastro 
Único de Tijucas 
Bombinhas e Nova Trento

Atendimento junto ao CRAS
Semanalmente equipe realiza atendimento junto ao CRAS, a fim 
de suprir a nova demanda do PRONA
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Cadastro Único Oferece Treinamento 
Nos meses de novembro e dezembro, a equipe do Cadastro 
Único de Tijucas ofereceu treinamento aos Municípios de 
Bombinhas e Nova Trento. 

Atendimento junto ao CRAS 
Semanalmente equipe realiza atendimento junto ao CRAS, a fim 
de suprir a nova demanda do PRONATEC. 
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Projeto Itinerante 

Trata-se de uma nova proposta de orientação e 
busca ativa da população Tijucana, que se 
enquadre no perfil socioeconômico do Cadastro 
Único quanto aos benefícios sociais oferecidos 
pelo Governo Federal. O projeto que se mostrou 
pioneiro e de sucesso ao percorrer todas as 
comunidades de Tijucas no decorrer do ano de 
2012, permanecerá com metas mais audaciosas 
no ano de 2013. 

O Cadastro Único é um instrumento 
decaracterização das famílias de baixa renda, 
auxilia o planejamento de novas políticas e é 
obrigatório para acesso de Benefícios Sociais do 
Governo Federal  e essencial  para acesso de 
benefícios eventuais em nosso 
Município.

Após reunião de avaliação do PBF com 
equipe técnica, foram projetadas as 
seguintes metas para 2013: 

� Continuidade do Projeto “Saber é 
preciso”. 

� Continuidade do Projeto “Bolsa 
FamíliaItinerante” com divulgação 
ampliada a partir de seus parceiros. 

� Aquisição de um veículo para 
PBF/CRAS. 

 

Capacitação Constante 

No decorrer do ano de 2012 a Secretaria de Ação 
Social, visando o bem estar do usuário investiu em 
capacitação à sua equipe: 

� Gestão do Sistema de Cadastro Único. 

� Capacitação para a Formação de 
Entrevistadores do Cadastro Único 
para Programas Sociais. 

� Capacitação Básica em Defesa 
Civil&Capacitação de Gestores em 
Defesa Civil 

Metas Para 2013 
por Cláudia B. Venâncio (Gestora PBF) 
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� Gestão Integrada como CRAS dos 
recursos (IGD PBF/SUAS). 

 

� Elaboração de Plano Pluri Anual do PBF, 
Diretrizes Orçamentárias eOrçamento 
anual. 

� Ampliar Parcerias do PBF. 

� Criação da comissão Inter setorial para 
gestão participativa do IGD. 

� Continuar investimento em capacitação 
da equipe técnica. 

 

� 

 

 

CADASTRO ÚNICO

O Cadastro Único pode ser realizado para 
qualquer família 
de até 03 salários mínimos ou ½ salário 
mínimo per capita. (MDS, 2012

Ao desenvolver o projeto “Saber é preciso”, 
esta salienta a importância em capacitar à 
equipe técnica que envolve o programa e 
seus usuários para o cumprimento das 
políticas públicas referente ao programa. 

“Devemos a toda equipe de saúde, 
educação o sucesso do desenvolvimento do 
PBF que vem se construindo ao longo destes 
anos” (Equipe Técnica do PBF). 
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MORADORES

BOLSA FAMÍLIA
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MAIS INFORMAÇÕES: 

Secretaria de Ação Social – Tijucas 

Rua José Joaquim Santana nº 36, Bairro: 
Universitário . 

FONE: (48) 3263 0150 

CADASTRO ÚNICO

PROJETO “SABER É PRECISO”
PorEluza Elena (Cód. Eventos) 
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 Ampliar reuniões do Conselho Municipal 
de Controle Social do PBF. 

CADASTRO ÚNICO 

O Cadastro Único pode ser realizado para 
qualquer família que possua renda total 
de até 03 salários mínimos ou ½ salário 
mínimo per capita. (MDS, 2012) 

3% 
MORADORES DE TIJUCAS POSSUEM CADASTRO 

BOLSA FAMÍLIA  

20% 
SÃO BENEFICIADAS DO PBF 

CADASTRO ÚNICO  

PROJETO “SABER É PRECISO” 

 


