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INTRODUCAO

A COVID-19 é uma doenca infecciosa emergente, causada por um virus da familia dos coronavirus —
0 SARS-CoV-2 (de forma simplificada, como institui a OMS, 2019-nCoV) identificado pela primeira vez em

Wuhan, na China, em dezembro de 2019.

Em 30 de janeiro, o Comité de Emergéncia da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) decretou
Emergéncia de Salde Publica de Ambito Internacional. Em 11 de marco, levando em consideracdo a
amplitude de sua propagacdo mundial, veio a ser classificada como pandemia. Segundo a OMS, para
configurar uma pandemia sdo necessarias trés condicdes:

a. seruma nova doenca que afeta a populacdo;
o agente causador ser do tipo bioldgico transmissivel aos seres humanos e causador de uma doenca grave; e
c. ter contagio facil, rapido e sustentavel entre os humanos.

A ocorréncia da COVID-19, bem como as providéncias a serem aplicadas, se integram na Politica
Nacional de Protecdo e Defesa Civil, definida pela Lei n° 12.608, de 10 de abril de 2012. Efetivamente
estamos em estado de calamidade publica decretada em decorréncia de um desastre de natureza bioldgica,
gue se insere na rubrica “doencas infecciosas virais” (conforme o COBRADE n? 1.5.1.1.0). No Brasil, o
Congresso Nacional reconheceu, para fins especificos, por meio do Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo
de 2020, a ocorréncia do estado de calamidade publica nos termos da solicitacdo do Presidente da

Republica.

Em Santa Catarina, o acionamento do Centro Integrado de Gerenciamento de Riscos e Desastres -
CIGERD ocorreu no dia 14 de marco, quando foi deflagrada a “Operagdo COVID-19 SC”. No dia 17 de margo,
o governo do Estado decretou emergéncia, através do Decreto n° 515, por conta da pandemia de
coronavirus. O Decreto n? 562, de 17 de abril de 2020, declarou estado de calamidade publica em todo o
territério catarinense, nos termos do COBRADE n2 1.5.1.1.0 - doengas infecciosas virais, para fins de
enfrentamento a COVID-19, com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, suspendendo as aulas presenciais
nas unidades das redes de ensino publica e privada, sem prejuizo do cumprimento do calendario letivo, até
31 de maio. Este Decreto foi alterado por outro de nimero 587, de 30 de abril, que suspendeu as aulas nas
unidades das redes de ensino publica e privada por tempo indeterminado. O Decreto n° 630, de 12 de junho,
suspendeu até 2 de agosto de 2020 as aulas presenciais nas unidades das redes de ensino publica e privada,

sem prejuizo do cumprimento do calendario letivo, o qual devera ser objeto de reposi¢cdo oportunamente.

Em 16 de junho, o Ministério da Educa¢do publicou a Portaria n? 544 que dispGe sobre a
substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de pandemia do
novo coronavirus - COVID-19. E, em 18 de junho, a Portaria n° 1.565 que estabeleceu orientacGes gerais
visando a prevencgao, ao controle e a mitigacdo da transmissdao da COVID-19, e a promog¢do da saude fisica e
mental da populacao brasileira, de forma a contribuir com as a¢Oes para a retomada segura das atividades e

o convivio social seguro.

O impacto potencial da COVID-19 é elevado devido a, entre outros aspectos:



a propagacao do virus ser facil e rapida;

a transmissdo ocorrer enquanto o paciente estd assintomatico ou tem sintomas leves (5 até 14 dias);

a doenca ter consequéncias agravadas, para além de idosos, em certos grupos populacionais com grande
expressao no Brasil, como diabéticos, hipertensos e com problemas cardiacos;

a possibilidade de gerar sobrecarga nos sistemas e servigos de salde e assisténcia social (podendo gerar sua
ruptura), na fase exponencial da contaminacdo;

a taxa de mortalidade pode atingir, em certos contextos, nimeros preocupantes.

Considerando que a transmissdo do agente infeccioso se faz por contdgio interpessoal, é
fundamental promover a preparacdo das instituicdes, organizagdes e servicos para uma resposta efetiva e
oportuna, que ajude a diminuir a amplitude e ritmo da infeccdo e a mitigar seus impactos, especialmente, o
numero de vitimas mortais. A estratégia a seguir deve estar alinhada com as indicacdes do Ministério da
Saude (MS) e da Organizacdo Mundial de Saude (OMS) e outras indica¢Oes de 6rgdos de governos federal,
estadual e municipal. As atividades a desenvolver devem ser sempre proporcionais ao nivel de risco definido

pelas instituicdes responsaveis.

As experiéncias jd reconhecidas nos casos mais bem-sucedidos de controle provam que a
preparacdo para uma epidemia comeca (ou deve comecar) antes dela ocorrer. Se tal ndo ocorreu (ou sé
ocorreu parcialmente), mais importante se torna que a prevencdo se inicie logo aos primeiros sinais de
casos provenientes de outros paises (ou regiées), com reforco na fase de transmissao local e, obviamente,
maior destaque na fase de transmissdo comunitdria ou sustentada. Entre as medidas adotadas desde cedo
pelos paises melhor sucedidos no controle a COVID-19, constam-se a realizagdo massiva de testes com
isolamento de casos detectados e quebra de cadeias de transmissdo, medidas de reforco da higiene
individual e comunitaria, comunicacdo eficaz e adequada e conscientizacdo efetiva, mas dando devido
realce a riscos e consequéncias em caso de negligéncia de medidas de distanciamento social (de varios graus

e ordem), obrigatdrias ou voluntarias, com proibi¢cdo de aglomeragées.

Um instrumento de planejamento e preparagdo de resposta a eventos adversos de quaisquer tipos,
previstos na Codificagao Brasileira de Desastres - COBRADE, é o Plano de Contingéncia de Protec¢do e Defesa
Civil (PLANCON-PDC). Nele se define(m) e caracteriza(m) o(s) cendrio(s) de risco, se explicitam os niveis de
risco/prontiddo considerados e se estabelecem as dindmicas e a¢bes operacionais a implementar em cada
um desses niveis, quando da iminéncia ou ocorréncia do evento adverso a que o(s) cendrio(s) de risco(s)
alude(m), incluindo questdes de comunicagdo, protocolos operacionais, recursos humanos a mobilizar,
recursos/materiais a utilizar e sistema de coordenacdo operacional, através da previsdo e acionamento de
um Sistema de Comando de Operacgdo (SCO) para gestdo de crise. Os planos de contingéncia deverdo em
principio ser elaborados em fase de normalidade ou, quando muito, prevencdo, ou seja, antes da ocorréncia
do evento extremo. Na presente situacdo estdo sendo elaborados em plena etapa de mitigacdo, ja na fase

de resposta.

O Centro Municipal de Educacdo Infantil Professora Maria de Lourdes Souza Furtado, face a atual
ameaca relacionada com a COVID-19, e tendo em conta a sua responsabilidade perante a comunidade
escolar/académica (alunos, professores, funcionarios e familiares destes), elaborou o presente PLANO DE

CONTINGENCIA (PLANCON-EDU/COVID-19). O Plano est4 alinhado com as metodologias para elaborag3o de



Planos de Contingéncia da Defesa Civil de Santa Catarina e as orientagGes nacionais e internacionais

(nomeadamente, Ministério da Saude e Organiza¢do Mundial de Saude, bem como Secretarias de Estado de

Saude e de Educagdo).

O Plano de Contingéncia Escolar para a COVID-19, a partir de cenarios de risco identificados, define

estratégias, acOes e rotinas de resposta para o enfrentamento da epidemia da nova (COVID-19), incluindo

eventual retorno das atividades presenciais, administrativas e escolares. O conjunto de medidas e a¢Ges ora

apresentado devera ser aplicado de modo articulado, em cada fase da evolugao da epidemia da COVID-19.

2. ENQUADRAMENTO CONCEITUAL DE REFERENCIA

A estrutura do PLACON-EDU do Centro Municipal de Educagdo Infantil Nair Ferreira obedece ao

modelo conceitual ilustrado na Figura 1.

Figura: Mapa conceitual de estrutura do plano (organograma do plano de contingéncia)
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Publico alvo: bebés e criangas bem pequenas, professores, funcionarios e familiares do Centro

Municipal de Educacao Infantil Nair Ferreira.

4. OBIJETIVOS

4.1 OBIJETIVO GERAL

Fortalecer os processos de governancga da escola, definindo estratégias, agdes e rotinas de atuacdo
para o enfrentamento da epidemia enquanto persistirem as recomendacBes nacionais, estaduais e/ou
regionais de preven¢do ao contdgio da COVID-19, buscando assegurar a continuidade da sua missdo

educacional pautada pela protecdo e seguranca da comunidade escolar/académica.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. ldentificar os cenarios de riscos (com base nas ameacgas, territério envolvido, vulnerabilidades e capacidades
instaladas do estabelecimento de ensino);

b. Definir as dindmicas e acdes operacionais e adotar os protocolos operacionais especificos, abrangendo
todas as atividades do estabelecimento e todos os membros da comunidade escolar e cumprindo todas as
recomendacoes oficiais;

c. Estabelecer uma Unidade de Gestdo Operacional que assegure a implementacdo das dinamicas e acGes
definidas para diferentes fases, em especial, na retomada de atividades presenciais;

d. Promover acesso a informacgdo constante de boletins atualizados e outros materiais de fontes oficiais sobre
a pandemia, formas de contdgio e formas de prevencao;

e. Garantir uma eficiente comunicac¢do interna (com alunos, professores e funcionarios) e externa (com pais
e/ou outros familiares dos alunos, fornecedores e populagdo em geral);

f. Determinar quais os recursos necessarios para dar uma resposta efetiva e competente, adequada a cada
fase de risco/prontiddo associada a COVID-19;

g. Implementar as a¢Oes de resposta, mitigacdo e recuperagdo, em cada fase, abrangendo toda a atividade do
estabelecimento;

h. Monitorar e avaliar as a¢des/medidas implementadas, possibilitando ajustes nas estratégias frente aos
resultados esperados;

i. ldentificar eventuais casos suspeitos de COVID-19, orientando/encaminhando para que de imediato possam
usufruir de apoio da escola e por parte dos servicos de saude, evitando ou restringindo situacbes de
contagio;

j.  Assegurar a continuidade da missdo educativa, estabelecendo estratégias e metodologias pedagdgicas
adaptadas, buscando qualidade e equidade no atendimento escolar;

k. Garantir condicGes sanitdrias, profissionais, tecnoldgicas e apoio psicolégico compativeis com o momento

da pandemia e pds-pandemia, garantindo a seguranca da comunidade escolar nos aspectos sanitarios, de



5.

higiene, saude fisica e mental/emocional.

CENARIOS DE RISCO

Este plano de contingéncia estd elaborado para cendrios de risco especificos, que consideramos se
aplicar ao nosso estabelecimento educativo. Em tais cendrios sdo considerados o territdrio de alcance da
ameaca (COVID-19) com que se tem que lidar, bem como as vulnerabilidades e capacidades instaladas/a

instalar.

5.1 AMEACA (S)

A principal ameaca a que o plano de contingéncia visa dar resposta é uma ameaca biolégica, uma
pandemia, mais exatamente, a transmissdo do virus 2019-nCoV, que tem impacto direto no sistema

cardiorrespiratdrio?, desencadeando no organismo humano a COVID-19.
A transmissao ocorre através:

de goticulas ou micro goticulas de saliva e secre¢do nasal etc., projetadas por uma pessoa infectada e que
atingem diretamente a boca, nariz e/ou olhos de outra pessoa. Essas goticulas podem atingir a boca, olhos
ou nariz de pessoas préximas ou por contato:

de contato fisico com pessoa contaminada, como, por exemplo, ao apertar a mdo de uma pessoa
contaminada e em seguida levar essa mdo a boca, ao nariz ou aos olhos.

de objetos ou superficies contaminadas e posterior contato com a boca, nariz ou olhos. Ndo podendo ser
descartada a possibilidade de transmissdo pelo ar em locais publicos — especialmente locais cheios, fechados
e mal ventilados.

Depois do virus atingir as mucosas, a maioria das pessoas desenvolve a doenga com sintomas
amenos. H3a, contudo, pessoas que desenvolvem quadros de grande gravidade que, em certos casos,
causam a morte do paciente. A probabilidade de complica¢gGes graves é mais comum em pessoas de grupos
etdrios mais idosos e/ou na presenca de outras doencas cronicas. Contudo, comegam a aparecer mais casos

em outras faixas de idade e em pessoas sem comorbidades aparentes.

Por outro lado, segundo a Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS) e a OMS, calcula-se que a
taxa de mortalidade associada a COVID-19 seja substancialmente maior que a da gripe sazonal (0,02% para
3,6% ou mais). A taxa de transmissdo é elevada (cerca de 3, ou seja, 1 pessoa contamina, em média, 3
pessoas). Sem estratégias de distanciamento fisico, deixando o virus se transmitir livremente, a taxa de

contaminagdo pode atingir, eventualmente, até 50 a 70%, o que teria por consequéncia a faléncia total de

1Segundo dados da OMS, com base em andlise possivel de 56.000 pacientes, 80% tém auséncia de sintomas ou sintomas leves (febre,
tosse, alguma dificuldade em respirar, etc.), 14% sintomas mais severos (sérias dificuldades em respirar, grande falta de ar e pneumonias) e
6% doenga grave (insuficiéncia pulmonar, choque séptico, faléncia de 6rgaos e risco de morte).



sistemas de saude e funerarios, pois teriamos milhGes de mortos e um cenario extremamente critico.

Cabe ainda ressaltar que a faléncia dos sistemas de saude e funerario ndo depende somente da taxa
de contaminac¢do, mas sobretudo da capacidade de atendimento dos casos graves da doenca que podem
atingir o nivel de saturagdo mesmo em contexto de taxas menores de contdgio.N3do existe ainda nenhuma
vacina disponivel e provavelmente ndo estardo disponiveis ainda em 2020. Também ndo existem
tratamentos medicamentosos especificos suficientemente testados, embora alguns medicamentos -
tradicionalmente utilizados no tratamento de outras doengas - tenham sido utilizados com aparente
sucesso, que ndo se sabe advir de qual ou de sua combinagdo com outros, e alguns novos medicamentos

comegam a ser testados.

Assim, a esta ameaca principal do virus em si e da doenca - por vezes mortais - que ele desencadeia,

juntam-se, no minimo, mais duas:

a. aameaca de uma profunda crise econ6mica e financeira;
b. aocorréncia de contextos de perturbacées emocionais pessoais e desequilibrios sociais variados.
Nos dois ultimos casos, o planejamento de estratégias mais adequadas para prevenir e restringir
novos contdgios, quando da retomada gradual de atividades, pode contribuir significativamente para o
controle da doenca e dirimir os impactos colaterais, favorecendo um ambiente mais propicio a recuperagao

econdmica e dos impactos psicossociais da pandemia.
Em sintese, a ameaca é real e de natureza complexa, uma vez que:

a. ovirus é novo, com elevada taxa de mutagdo (sem que saibamos, totalmente, o que isso implica);

b. seusimpactos dependem das medidas de contingenciamento tomadas em tempo;

c. os efeitos potenciais de curvas de crescimento epidemioldgico, subito e alto, sobre os sistemas de saude sdo
grandes, o que pode afetar a capacidade de resposta e a resiliéncia individual e comunitaria e, por
retroagao, aumentar muito o risco;

d. seuimpacto na situagdo econdmica global e de cada pais pode gerar uma forte crise;

e. o inevitdvel choque entre medidas de distanciamento social e preocupagdo de dinamizag¢dao da atividade
econdmica pode criar conflitos e impasses dificeis de ultrapassar;

f. aos periodos de distanciamento social mais extensivo tém que suceder-se periodos de maior flexibilizagado e

tentativa de retomar a normalidade que, contudo, podem vir a gerar novas necessidades de distanciamento.

5.2 CARACTERIZACAO DO TERRITORIO

O Centro Municipal de Educacdo Infantil Nair Ferreira foi julgado como ajustado a descricdo de

territério que segue:

O mesmo esta localizado na Rua Porto Belo no bairro da Pracga. Sua estrutura é bem pequena ndo muito

arejada. Perto podemos citar moradias diversas, lanchonetes, mercados e uma unidade de Saude.



O CMEI atende 76 criangas no periodo integral, matutino e vespertino. A equipe é formada por 01 gestora,
07 professoras regentes, 01 professora de educacdo fisica, 01 Coordenadora da Oficina do Brincar,6 auxiliares de
sala, 1 estagidrias que auxiliam junto a professora, 2estagidrias que atuam no projeto Oficina do brincar, 2

merendeiras e 2auxiliares de servicos gerais.

Estrutura fisica:

Hall de entrada -

1 sala de secretaria/ Diregdo -

1 sala de bergario | — Com fraldario e solario

1 sala de bergario 11/1-Com fraldario.

1 sala de bergario 11/2-

1 sala de bergario 11/3-

1 banheiro apropriado para criangas pequenas.

1 banheiro para funcionarios.

1 cozinha pequena com depdsito pequeno para armazenar alimentos.

1 lavanderia pequena com depésito de material de limpeza conjugado.

1 sala de almoxarifado —

1 refeitério pequeno.

Possui também espaco aberto:

Espaco recreagdo parque

5.3 VULNERABILIDADES

O Centro Municipal de Educacdo Infantil Nair Ferreira, toma em considera¢do, na definicao de seu

cenario de risco, as vulnerabilidades gerais e especificas que seguem:

a. Facilitagcdo de condigbes que permitam a transmissdo do virus, através de contatos diretos (aperto de mao,
beijos, atingimento por particulas de pessoa infectada que tosse ou espirra, etc.) ou mediados (toque em

superficies infectadas, etc., seguido de toque com as maos na boca, nariz e olhos), particularmente, em



sociedades com habitos sociais de maior interatividade fisica interpessoal;

b. Falta de certos habitos e cuidados de higiene pessoal e relacional ou negligéncia no seu cumprimento,
nomeadamente os habitos associados a lavagem regular e adequada das maos, etiquetas corretas de tossir
e espirrar;

c. Insuficiente educagdo da comunidade escolar para a gestdo de riscos e para a promoc¢do da saude (em
especial, contextos epidemiolégicos) que, em certos casos, se associa a baixa educacdo cientifica e
dificuldades de pensamento critico;

d. Atitudes de negacdo do virus, da COVID-19 e/ou de seu impacto, decorrente de fake news e difusdo de
informacao nao validada cientificamente;

e. Baixa percepcdo de risco e o descumprimento de regras sociais (por exemplo, distanciamento e isolamento
social, uso de mascaras, entre outros);

f. Existéncia de atores pertencendo a grupos de risco;

g. Atividades essencialmente presenciais e desenvolvidas em grupos;

h. Falta de formacdo dos professores para usar tecnologia na educacao;

i. Familias com falta de equipamentos como celulares, computadores e notebooks e problemas na conexao a
internet;

j. Horario uUnico de acesso ao CMEI causando possivel aglomeracdo na entrada e saida das pessoas;

k. Numero insuficiente de funciondrios para auxiliar na fiscalizagdo das normas de convivéncia exigidas;

I.  Funcionarios que fazem parte do grupo de risco:

m. Bebedouros com esguicho externos do refeitério;

n. As praticas pedagdgicas desenvolvidas com bebés e criancas bem pequenas é pautada pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (DCNEI, 2009), PELA Base Nacional Comum Curricular (BNCC,
2017), como as Diretrizes Municipais para a Educagdo Infantil a qual apresentam como eixo norteador as
interagdes e as brincadeiras. Os bebés e as criangas bem pequenas, aprendem através de interagbes e
brincadeiras. Neste ambiente existe socializagdo de brinquedos, interagdo crianga x crianga e crianga x
professor;

0. O desenvolvimento dos bebés e das criangcas bem pequenas se caracteriza pela fase oral, onde descobrem
novas experiéncias levando brinquedos e objetos a boca.

p. Falsa sensacdo de seguranca devido a flexibilizacdo do isolamento social e ao longo periodo de reclusao.

g. Acesso de entrada e saida sdo os mesmos.

5.4 CAPACIDADES INSTALADAS/ A INSTALAR

O Centro Municipal de Educacdo Infantil Nair Ferreira considera ja ter instaladas e a instalar as

seguintes capacidades:

5.4.1 5 Capacidades instaladas



e (Criacdo da Comissao Escolar;

e Plano de Contingéncia do CMEI

5.4.2 Capacidades a instalar

a. Dispor de ambiente especifico para isolamento de pessoas que no meio do expediente/aula possam vir a ter
algum tipo de sintoma;

b. Disponibilizar divisdria para criar a sala de isolamento e armazenamentos de EPIs

c. Formacao especifica,

d. Treinamento, incluindo simulados,

e. Estabelecer fluxos de encaminhamento de pessoas com sintomas a rede de atencao publica ou privada;

f. Estabelecer protocolos internos de testagem e rastreamento e afastamento de contatos de casos
confirmados;

g. Disponibilizar os EPIs adequados para a unidade como: mascaras de tecido, mascaras shield, aventais
plasticos impermeaveis e higienizdveis, luvas descartaveis entre outros que necessitar para todos os
funcionarios da unidade;

h. Instalar tapetes sanitizantes ao adentrar no espago da unidade, assim como na entrada das salas;

i. Informar as familias das medidas e cuidados de prevencdo que CMEI estd tomando, deixando claro quais as
responsabilidades do CMEI e da familia para o bem estar de todos:

j.  Orientar e informar toda comunidade escolar sobre os protocolos do plano de contingéncia fazendo o uso
dos TICs

k. Fazer cumprir todas as medidas e protocolos do plano de contingéncia;

I. Instalar dispenser de alcool gel em todas as salas bem como no Hall de entrada

m. Sala exclusiva para armazenar os EPIs, bem como capacitar um funciondrio exclusivo para o atendimento;

n. Afixar cartazes informativos e educativos referentes as medidas de prevengdo e disseminagdo do covid-19

0. Marcagbes no chao para orientar e manter o distanciamento nas filas de entrada do CMEI;

p. Desativar os bebedouros com esguicho;

g. Todo funcionario recebera um kit com materiais de protecdo e uso pessoal tais como: borrifador com alcool
liquido, recipiente com dlcool em gel, mascaras reutilizaveis, luvas descartaveis, protetor facial e avental
plastico impermeavel e higienizavel;

r. Instalar janelas adequadas nas salas para ventilacao.

6. NIVEIS DE PRONTIDAO/ACAO

Este plano de contingéncia vincula-se aos niveis de prontiddo/acdo definidos no Quadro 1, que

estdo baseados em indicacdes da OMS e correspondem a terminologia que vem sendo utilizada pelo



Ministério da Saude em suas anadlises. Tal terminologia parece-nos a mais adequada tanto a natureza da
pandemia, como para os estabelecimentos a que se destina: Preparagdo; Resposta (subdividida em

Contencdo e Mitigagdo); e Recuperacao.

Ndo existe epidemia ou existe em
outros paises de forma ainda ndo
ameacgadora

Pode ir desde quando ha
transmissao internacional em
outros paises ou casos importados
em outros estados (contencdo
inicial) até a situacdo da existéncia
de cadeias secundarias de
transmissdo em outros estados
e/ou casos importados no estado, .
mas sem cadeias de transmissdo  S°Mente ha

. secundaria (contengdo alargada). ocorrencias em
Contengdo outros estados)

Inclui medidas como o
rastreamento (por meio de
testes), isolamentos especificos
(para evitar o contagio da
populagdo a partir de casos
importados) e vigilancia de
entradas, saidas e deslocamentos
de pessoas, buscando erradicar o
virus. O limite da contencdo é
qguando as autoridades perdem o
controle do rastreamento, o virus
se propaga e entra em
transmissao local. Considera-se na
fase de Contencgdo duas subfases
Contengao Inicial e Contengao
Alargada.

Alerta (quando

(por vezes, subdividida e
em simples no inicio e
alargada quando ja ha

casos no pais/estado)

Perigo Iminente
(quando ha casos
importados no
estado, mas sem
cadeias de
transmissao
secundaria)

Fonte: Adaptado de um modelo geral de fases considerado pela OMS e, como base nos quais, muitos paises
elaboraram seus planos de contingéncia.

7. GOVERNANCA E OPERACIONALIZACAO DA RESPOSTA

A gestdo de uma situacdo de crise, tdo grave como a que nos confrontamos e temos
que lidar, exige um ajuste na governanca, ou seja, hos processos de governar neste tempo
de crise. Referimo-nos, em especial, a interacdo e tomada de decisdo entre os atores
envolvidos neste problema coletivo, acompanhada da criacdo, reforco e/ou remodelacédo de

diretrizes e normas e implementacdo de a¢6es adequadas.



Na governanca, diretamente, relacionada com a operacionalizacdo das dindmicas e

acOes operacionais de resposta, salientam-se trés dominios fundamentais:

a. o das diretrizes, dindmicas e acdes operacionais (e respectivos protocolos) a
implementar;

b. o do Sistema de Comando Operacional, propriamente dito, diferenciado do “normal”
sistema e processo de governo, mas com ele interligado, e que se torna necessario
constituir para coordenar toda a implementacdo a eventuais ajustes do plano, indicando
equipe e responsavel em cada dominio;

c. o do Sistema de Alerta e Alarme, incluindo as dindmicas de comunicagdo e 0S
processos de monitoramento e avaliagdo, que permite, identificar os eventuais ajustes que

se torna necessario implementar.

7.1 DIRETRIZES, DINAMICAS E ACOES OPERACIONAIS (DAOP)

As diretrizes, dindmicas e ac¢des operacionais a serem implementadas encontram-se

indicadas na sequéncia.

No planejamento da implementacdo das diretrizes, dindmicas e ac¢des sugere-se que
seja usada, como referéncia, a ferramenta de qualidade 5W2H. Os 5 W (das iniciais do
nome em inglés) sdo: W1) porque sera feito; W2) o que sera feito; W3) onde sera feito: W4)

guando sera feito: W5) quem o fara. Os dois H: H1) como sera feito; H2) quanto custara.

Os quadros sintese que seguem resumem as principais dindmicas e sugestdes de
acbes que podem ser realizadas, sendo que as diretrizes com mais detalhes estédo

disponiveis nos links de acesso.

Porqué (dominios): MEDIDAS SANITARIAS (promover a salde e prevenir a transmissdo do

virus)

Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/13Jpl3blInU3D059SkO8xIOLI2LUcc5rJ8/view?usp=sharing

O qué (agéo) Onde Quando Quem Como Quanto
(W2) (W3) (w4) (W5) (H1) (H2)
Informar/orientar CMEI Antes do Direcéo e Nos grupos de Sem custo
pais/responsaveis de retorno e comunidad = whatsApp, cartazes
como acontecera o diariamente e escolar informativos,
retorno (medidas reunibes
sanitarias adotadas pelo presenciais
CMEI), entrada e saida fracionada ou video
da crianca bem como a conferéncia

circulacao de familiares
pelo espaco do CMEI


https://drive.google.com/file/d/13JpI3bInU3Do59SkO8xlQLl2LUcc5rJ8/view?usp=sharing

Elaborar critérios para
formar os subgrupos
gue irdo iniciar primeiro

Higienizacéo de toda
unidade

Aferir a temperatura de
toda comunidade
escolar

Higiene das méos com
alcool gel 70% de toda
comunidade escolar

Demarcar 0s espagos
para ndo causar
aglomeracdes

Adequar um espaco
para armazenar as
mochilas ao lado de fora
da sala

CMEI

CMEI

Entrada
do
CMEI

Entrada
do
CMElI,
entrada
de todas
as salas

Na
entrada
do
CMElI,
na
entrada
das
salas e
outros
espagos

CMEI

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Diariamente

Diariamente

Permanente

Diariamente

Direcéo e
secretaria
de

educacéo

Auxiliares
de servigcos
gerais e
merendeira
s

Auxiliar da
secretaria
da unidade
e estagiaria

Toda a
comunidad
e escolar
bem como
quem
adentrar no
CMEI

Direcéo e

secretaria
do CMEI

Direcéo e
professores

Junto com a
secretaria de
educacéo criar
critérios de quem
vai iniciar primeiro
(formando os
subgrupos)

Utilizar os EPIs e
produtos de higiene
necessarios para a
higienizacao de
todo o espaco.

Controle e registro
da temperatura
acima de 37.8°C

Dispenser e totem
instalados nos
espacos e uma
auxiliar para
orientar

Adesivos, cartazes
e sinaliza¢cBes no
chéo e paredes

Utilizar caixas de
frutas (pvc ou
madeira) para fazer
uma estante para
armazenar as
mochilas de forma
gue ndo fiquem
encostadas umas
nas outras;

Retirar os
pertences da
crianca e acomodar
em uma caixa com
tampa na sala;
Toda roupa que for
trocada sera
colocada em
sacos/sacolas e
colocadas ao lado
da mochila da
crianca

Sem custo

Secretaria
de
educacéo

2 aparelhos
de afericdo
da
temperatur
a
(termdmetr
0)
Secretaria
de
educacéo
Dispenser
Borrifadore
S
Secretaria
de
educagéao

Fitas
adesivas
coloridas
largas
Secretaria
de
educagéao

Secretaria
de
educagédo e
APP



Higienizar os calgcados
principalmente ao entrar
em salas, trazer um
calcado para uso
exclusivo em sala.

Higienizar materiais de
Uuso comum como
tatames, colchonetes,
entre outros

Isolar casos que podem
ser suspeitos e entrar
em contato com a
familia

Se tivermos casos
suspeitos de covid-19
na turma, recomenda-se
suspender as aulas por
7 dias até o resultado
negativo, ou por 14 dias
se der positivo para o
covid-19

(criangas e professores
daquele grupo)
Desinfetar a sala de
isolamento onde a

crianga ficou no aguardo

do familiar

Monitorar os
trabalhadores com
vistas a identificacéo
precoce de sintomas
compativeis com o
covid-19(febre aferida,
calafrios, dor de
garganta, tosse, coriza,
disturbios olfativos ou
gustativos).

Desinfetar as salas e
espacos

(intensificar)

Uso da mascara
(descartavel ou de
tecido algodéo, néo é
recomendavel a de
tecido TNT) por toda
comunidade

CMEI
Entrada
de cada
sala

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Sempre que
necessario

Sempre que
necessario

Sempre que
necessario

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Professore
s, auxiliares
e criancas

Auxiliares
de servigcos
gerais

Direcéo
elou
secretaria

Comunidad
e escolar

Auxiliares
de servigos
gerais

Direcéo e
estagiaria

Auxiliares
de limpeza

Toda
comunidad
e escolar

Orientar quem for
adentrar
professores e
criangas a fazer o
uso do tapete
sanitizante

Agua e sab3o,
agua sanitaria e
alcool 70%

Ficar isolada
imediatamente com
supervisdo de um
funcionario até o
responséavel
chegar. Orientar
para levar crianca a
unidade de saude
Orientar a familia a
levar a crianca a
unidade de salide e
dar um retorno
médico se positivar
e fazer a
quarentena

Fazendo uso dos
EPIs e materiais de
higiene como: 4gua
sanitaria, agua e
sabdo e alcool bem
como deixar o
espaco arejado

Monitorar aferindo
febre, conversando
e orientar o mesmo
caso perceba
algum sintoma para
procurar unidade
de saude

Agua e sabdo,
agua sanitaria e
alcool liquido 70%

Salientar o uso
obrigatério das
mascaras de tecido
ou descartavel em
todo o CMEI

Tapete
sanitizantes
Secretaria
de
educacgéao

Secretaria
de
educacéo

Sem custo

Sem custo

Secretaria
de
educacgéao

Sem custo

Secretaria
de
educagéo

Secretaria
de
educacédo



Recomendar que
funcionarios troquem a
roupa antes de
retornarem ao seu
domicilio

Orientar os funcionarios

a manter unhas
cortadas ou aparadas,
cabelos pressodes e
evitar uso de adornos,
como anéis, brincos
entre outros

Orientar comunidade
escolar a aplicacdo da
etiqueta da tosse

Uso de lencos
descartaveis para
higiene nasal

Troca de lixeiras
comuns para lixeiras
com pedais

Armazenar os EPIs

Medidas de
distanciamento social

Descartes de
mascaras/luvas entre
outros.

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI
(Sala de
direcéo)

CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno

Permanente

Durante todo
0 periodo de

permanéncia

escolar

Diariamente

Todos os
funcionarios

Todos os
funcionarios

Toda
comunidade
escolar

Comunidade
escolar

Direcéo e
auxiliares
de servigos
gerais

Servigcos
gerais/
estagiaria

Criangas,
funcionario
S,
fornecedor
es, familias
e visitantes

Auxiliares
de servico
gerais

Orientar e
recomentar aos
funcionarios que
troquem suas
roupas e/ou
uniformes

Orientar e
recomentar, evitar
unhas compridas e
os adornos.

Orientar por meio
de cartazes a fazer
0 uso da etiqueta
da tosse

Orientar por meio
de conversas, TICs
e cartazes a
importancia de usar
o0 lengo de papel e
descarta-lo
corretamente em
lixeira com tampa e
pedais

Fazer a troca das
lixeiras

Uma sala ou
espaco proprio
para guardar esse
material e uma
pessoa para a
entrega dos
mesmos

Orientar
comportamentos
sociais tais como:
abracos, beijos,
colo, aperto de
maos, na
prevencéo da
disseminacgédo da
covid-19

Lixeiras préprias
com tampa para o
descarte do
material

Sem custo

Sem custo

Secretaria
de
educagéao

Secretaria
de
educacgéao

Sem custo

Sem custo

Secretaria
de
educacédo



Intensificar a retirada do
lixo

Higienizar as salas e
espacos a cada troca de
turno

Orientar/ estimular cada
crianga que tenha sua
propria garrafinha para
agua.

Ventilagdo natural e
salas arejadas

Manutencéo de Ar
condicionado e
ventiladores

Manter nos banheiros
de uso comum sabonete
liquido, toalhas de papel
e alcool 70%

Orientar o nao
compartilhamento de
objetos ou
equipamentos, entre
esses os celulares e
materiais didaticos

Retirar brinquedos com
dificuldades de
higienizacao
principalmente os de
pelicia

Intensificar e ampliar a
frequéncia da
higienizacao das
instalacOes sanitarias
(Banheiros das
criangas)

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno

Diariamente

Diariamente

Antes do

retorno

Diariamente

Auxiliares
de servicos
gerias

Auxiliares
de servigcos
gerais

Familia,
direcdo e
professores

Professo-
res e
auxiliares
de sala

Secretaria
de
educacédo

Auxiliares
de servigcos
gerais

Todos os
funcionario
S

Professora
S, auxiliares
de salae
auxiliares
de servigos
gerais

Auxiliares
de servigos
gerais

Retirar com mais
frequéncia os
descartes de
materiais de
higiene e lixo

Agua e sab3o,
agua sanitaria e
alcool liquido

Orientando os
familiares para que
cada um tenha sua
propria garrafa

Verificando sempre
janelas abertas se
for usar o ar
condicionado
nunca no modo
ventilar) com
espatulas para
cima

Comunicar a
secretaria de
educacéo e
agendar data
prévia para a
manutencéo e
higienizacao
Estar sempre
verificando e
repondo os
produtos

Orientar toda
comunidade sobre
a disseminacao da
doenca por esses
objetos

Orientar as familias
para ndo trazerem
para o CMEl e
guardar/dispensar
0s que ja estdo em
salas.

Estar sempre
higienizando com
agua sanitaria,
agua e sabéo e
alcool

Sem custo

Secretaria
de
educacéo

Sem custo

Sem custo

Secretaria
de
educacéao

Secretaria
de
educagéao

Sem custo

Sem custo

Secretaria
de
educacédo



Abastecimento dos CMEI
materiais de higiene nos
dispensers de toda

unidade (banheiros

lavatorios do refeitorio,

cozinha e demais...)

Promover treinamento CMEI
especifico sobre a

higienizacao e

desinfeccao de

materiais, superficies e

ambientes

Recomendacfes CMEI
especificas para realizar

trocas de fraldas.

Vetar a circulagéo de CMEI
profissionais entre
diferentes turmas na

rotina diaria

Reorganizar as salas. CMEI

Diariamente

Antes do
retorno

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno e
diariamente

Auxiliares
de servicos
gerais e
secretaria
da unidade

Secretaria
de
educacéo,
Secretaria
de Saude e
Vigilancia
Sanitaria
Professora
e auxiliar
de sala

Funciona-
rios do
CMEI

Direcéo e
professores

Abastecer
regularmente
dispenser de alcool
gel, sabonete
liquido e papel
toalha.

Capacitagéo por
encontros on line,
teleconferéncia,
material impresso
entre outros

Definir um local fixo
para esta atividade;
Realizar adequada
higiene das méaos
antes e apos a
troca de fraldas;
Usar luvas
descartaveis e
proceder a troca
das mesmas apds
0 atendimento de
cada criancga;

Usar avental
descartavel ou
impermeével e
higienizavel,
descontaminando-o
apos o uso;
Realizar o descarte
adequado dos
materias
resultantes desta
atividade;

Realizar limpeza da
superficie sempre
apos a troca de
fraldas.

Afixar material
informativo no
espaco onde
ocorrera as trocas
de fraldas.

Orientar e fazer o
possivel para que
somente 0
professor e auxiliar
permanegam na
turminha

Organizar as salas,
retirando
moveis/brinquedos
em excesso
Limitar os espacos
de forma a manter
o distanciamento
social.

Orientar para que
tenham a menor
interacdo possivel
(toque, abraco,
beijo, colo
compartilhar

Secretaria
de
educagéo

Secretaria
de
educacéo

Secretaria
de
educacgéao

Sem custo

Sem custo



brinquedos).

Quadro 2: Esquema de organizacdo DAOP Medidas Sanitarias

Porqué (dominios): QUESTOES PEDAGOGICAS
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.gooqle.com/file/d/1n97iksLAGrEv2uJnPzCtVI02UNLZHZ2s/view?usp=sharing

O qué (agéo) Onde Quando Quem Como Quanto
(W2) (W3) (W4) (W5) (H1) (H2)
Formar subgrupos para = CMEI Antes do Direcéo e Definir com a Sem custo
retorno retorno secretaria de | secretaria de
educacéo educacéo quais seréo

0s critérios para a

escolha de quem ira

iniciar
Elaborar calendario de CMEI Antes do Direcéo e Fazer um calendério Sem custo
retorno gradual das retorno e na | secretaria de = de retorno conforme
turmas de acordo com medida que educacéao matriz de risco e
faixa etéria. for possivel autorizacdo para

retorno, cuidando com

a quantidade de

criangas em sala
Prever a necessidade CMEI Diariamente =~ Comunidade @ Perceber e conversar, = Sem custo
de apoio psicossocial escolar Orientar e recomendar
para familiares e se preciso for, de um
funcionarios da especialista.
educacéo
Reestruturagéo do CMEI Antes do Comunidade = Perceber a matriz de Sem custo
calendério anual retorno escolar risco e assim

reorganizar o

calendério anual
Adequar o projeto CMEI Antes do Comunidade | Fazer a leitura do PPP = Sem custo
politico pedagégico, retorno escolar e assim fazer as
considerando o contexto mudancas
vigente necessarias, se

preciso for pedir

orientacdo a secretaria

de educacao
Promover atividades CMEI Antes do Secretaria de = Planejar atividade que = Sem custo
educativas sobre retorno e educacéo, envolvam os temas e
higienizacao e etiqueta guando Direcéo e aplicar de forma
de higiene necessario professores criativa e ladica


https://drive.google.com/file/d/13JpI3bInU3Do59SkO8xlQLl2LUcc5rJ8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n97iksLAGrEv2uJnPzCtVl02UNLZHZ2s/view?usp=sharing

Desenvolver estratégias CMEI
pedagdgicas de
prevencdo ao covid-19,
de forma a estimular as
criangas e funcionarios
a se apropriarem dos
conceitos estabelecidos
nas diretrizes sanitarias
Estimular funcionarios e
criancas a se tornarem
agentes multiplicadores
de prevencéao da covid-
19

CMEI

Desenvolver um plano CMEI
de trabalho pedagodgico

criando estratégias que
garantam o processo de
desenvolvimento da

crianga (presencial e

remoto)

CMEIl e
Secreta-
ria de
educa-
céo

Formacéo continuada
com focos:
planejamento alinhado
com a BNCC, ao CBTC
ou Curriculo Referéncia,
novas propostas
pedagdgicas, incluindo
metodologias ativas de
ensino, aprendizagem e
avaliacéo, avaliacdo
diagnéstica e
processual na
perspectiva do percurso
formativo e uso das
TICs

Diariamente = Direcdo,
Professores
e criancas
Diariamente Funcionarios
e criancas
Antes do Secretaria de
retorno e educacéo,
durante o direcdo e
ano letivo Professores
Antes do Secretaria de
retorno e educacéo
sempre que
necessario

Quadro 3: Esquema de organizacdo DAOP Questfes Pedagogicas

Porqué (dominios): ALIMENTACAO ESCOLAR

Diretrizes: Link de Acesso:

Planejar, organizar, Sem custo
criar momentos e
espacgos criativos onde
se possa perceber e
internalizar que é
importante prevenir o
contagio

De forma ludica Sem custo
orientar e estimular
funcionarios e criancas
para uso dos
protocolos de
seguranca e
prevencao da
contaminacgédo da
covid-19

Reunido presencial ou
video conferéncia
para:

repensar, recriar e
elaborar estratégias
para garantir os
direitos de
aprendizagem da
crianga (BNCC),
usando ferramentas
gue auxiliem o
processo de
desenvolvimento.
Formacéo presencial
ou teleconferéncia

Sem custo

Secretaria de
educacéo

https://drive.gooqgle.com/file/d/IKETWKjDAG630i rrQ5GNEN0ilK4kSd1Gt/view?usp=sharing

O qué (acgédo) Onde
(W2) (W3)
Café da manhg, almoco/ = Sala

lanche e jantar
Jardim
Matutino ou vespertino

Quando Quem Como Quanto
(W4) (W5) (H1) (H2)
Café-08:20 Professora, Conforme os = Sem
Almocgo- auxiliar de sala  protocolos custo
10:40h e merendeira sanitarios
Lanche-14:00h (fazer o

Janta- 16:00h

possivel)


https://drive.google.com/file/d/1KETWKjDA630i_rrQ5GNENoilK4kSd1Gt/view?usp=sharing

Café da manha, almoco/
lanche e jantar

Jardim

Maternal matutino ou
vespertino

Café da manhd, almoco/
lanche e jantar

Jardim

Bercario Il matutino e
vespertino

Café da manha, almoco/
lanche e jantar

Jardim

Bercério | matutino e
vespertino

Café da manha/ lanche
Professores e auxiliar de
sala

Atualizar o Manual de
Boas Préticas de
Manipulagdo e os
Procedimentos
Operacionais
Padronizados de forma
adequa-los para o
combate a disseminacéo
do covid-19

Sala

Sala

Sala

Cozinha
do
profes-
sor

CMEI

Capacitacéo da equipe de CMEI

merendeiras quanto as
novas normas do manual
de boas Praticas como:
O fazer a merenda, ao
servir, a limpeza de
utensilios, o
armazenamento dos
alimentos, entre outros

Orientar sobre a troca dos

uniformes que deve ser
diariamente

Higienizacdo das mesas,
cadeiras e espacos

CMEI

CMEI

Café-08:20
Almoco-
10:40h
Lanche-14:00h
Janta- 16:00h

Café-08:20
Almogo-
10:40h
Lanche-14:00h
Janta- 16:00h

08:45h
09:00h
09:15h
14:45h
15:00h
15:15h

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Diariamente

Diariamente

Professora e
auxiliar de sala

Professora e
auxiliar de sala

Professora e
auxiliar de sala

Professor e
auxiliar de sala

Nutricionista e
secretaria de
educacédo

Nutricionista,
merendeiras,
auxiliares de
servicos gerais
e direcao

Merendeiras e
auxiliares de
servicos gerais

Auxiliares de
servicos gerais

Conforme os
protocolos
sanitarios
(fazer o
possivel)

Conforme os
protocolos
sanitarios
(fazer o
possivel)

Conforme os
protocolos de
seguranca
fazer uma
escala
seguindo o
distanciamen
to social
Secretaria de
educacédo
junto com a
nutricionista
do Municipio,
por video
conferencia
ou material
impresso
Podera ser
uma reuniao
presencial ou
teleconferénc
ia para
orientar e
tirar davidas
que venha a
surgir
Fornecer
uniformes e
salientar
sobre a
importancia
dos cuidados
com a
disseminaca
o do covid-19
Apés as
refeicdes
fazer a
limpeza das
mesas e
espacos
utilizados
com materias
como agua e
sabao, agua

Sem
custo

Sem
custo

Sem
custo

Sem
custo

Secretaria
de
educacéo

Sem
custo

Secretaria
de
educacédo

Secretaria
de
educacéo



Orientar ao uso da
mascara, toucas, aventais

Cuidados durante a
preparacéo dos alimentos
e também na hora de
servir: evitar tocar no
rosto, olhos e nariz
durante a preparacéo dos
alimentos

Cuidados ao levar os
alimentos até as salas

Manter chupetas
mamadeiras, copinhos
individuais identificados,
higienizados secas e
guardadas em armario
fechado

Cozinha
CMEI

Cozinha
do
CMEI

CMEI

Salas
CMEI

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Merendeiras e
auxiliares de
servicos gerais

Merendeiras e
auxiliares de
servicos gerais

Merendeiras,
auxiliares de
servicos gerais
e auxiliares de
sala

Merendeiras,
auxiliares de

servicos gerais,

professoras e
auxiliares de
sala

sanitaria e
alcool liquido
70%

Orientar
sobre a
importancia
de prevenir a
disseminaca
o da covid-19
e medidas
sanitarias
Orientar
conforme o
manual de
Boas
Praticas.

Os alimentos
devem ir em
recipientes
higienizados
e fechados
com tampa a
fim de evitar
o risco de
contaminaca
o durante o
transporte
Se possivel,
pedir para
cada familia
trazer um
pote com
tampa para
armazenar
esses
objetos de
cada criancga

Quadro 4: Esquema de organizacdo DAOP Alimentacéo Escolar

Porqué (dominios): TRANSPORTE ESCOLAR
Diretrizes: Link de Acesso:

Secretaria
de
educacéo

Sem
custo

Sem
custo

Sem
custo

https://drive.gooqle.com/file/d/1-f KWOhot0OA263pxiacSmpvm BgexkGC/view?usp=sharing

OBS: O municipio nédo fornece transporte para Educagéo Infantil.

Como

O qué (agao) Onde Quando Quem
(W2) (W3) (W4) (W5)
Organizar e orientar CMEI Antes do Direcéo,
escalonamento de horéarios retorno e funcionéria
de chegada e saida das durante o do CMEl e
criangas no CMEI, ano letivo funcionarios

reduzindo a concentracdo
no local

do transporte

(H1)
Orientar por
meios de
reunides
presenciais ou
teleconferéncia
€ montar um
cronograma.

Quanto
(H2)
Sem
custo


https://drive.google.com/file/d/1-f_KWOhot0A263pxiacSmpvm_BgexkGC/view?usp=sharing

Orientar os profissionais do = CMEI
transporte sobre as
medidas sanitarias
adotadas no plano de
contingéncia do CMEI
como; distanciamento
social, aferir a temperatura
na chegada e uso de
mascaras

Orientar os funcionérios do
transporte que se a crian¢a
apresentar temperatura de
37.8°C ou superior ndo
seréa aceita no CMEI

CMEI

Informar as prestadoras de = CMEI
servico quando houver

confirmacéo de casos de

suspeita ou confirmacéo da

covid-19.

Quadro 5: Esquema de organizacdo DAOP Transporte Escolar

Antes do Direcéo, Reunibes Secretaria
retorno e funcionario presenciais ou de
diariamente do CMEl e Video educacédo
funcionarios | conferéncia e
do transporte = cartazes
informativos
Antes do Direcéo, Reunibes Secretaria
retorno e funcionarios | presenciais ou de
diariamente do CMEl e video educacéo
funcionérios = conferéncia e
do transporte = cartazes
informativos
Sempre que  Direcdo e Entrar em Sem
necessario secretaria contato via custo
telefone,
whatsApp ou
e-mail

Porqué (dominios): GESTAO DE PESSOAS

Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/13fykW7{Wwvt7CYvppxmCHIWM15D30Q61eF/view?usp=sharing

O qué (agéo) Onde
(W2) (W3)

Mapeamento do Espaco do
grupo de risco CMEI
Fazer levantamento CMEI
dos funcionérios do
grupo de risco
Orientar e reforcar os CMEI

funcionarios as
medidas de
prevencéo da covid-
19

Quando Quem
(W4) (W5)
Antes Diregéo e
do secretaria

retorno
Antes Diregéo e
do secretaria
retorno
Antes Diregéo e
do secretaria
retorno

Como

(H1)
Orientar quanto a
apresentacéo de
documentos
comprobatorios;
fazer o levantamento
de profissionais do
grupo de risco;
readaptar esse
profissional em outra
funcéo;
Identificar
comorbidades,
convivio com
pessoas
pertencentes ao
grupo de risco
(comprovado o
acompanhamento
médico)
Encontros
presenciais ou
teleconferéncia para
orientacao das
diretrizes sanitarias

Quanto
(H2)
Secretaria de
educagéo

Sem custo

Sem custo


https://drive.google.com/file/d/13fykW7jWvt7CYvppxmCHIWM15D3Q61eF/view?usp=sharing

Realizar a triagem CMEI Diariam | Direcdo e Se apresentar Sem custo

dos funcionarios ente secretaria sintomas ou suspeita
como casos da doenca orientar e
suspeitos e encaminhar a
encaminhar para unidade de salde,
unidade de saude tendo retorno avisar
a secretaria de
educacédo
Acolhimento CMEI Quando  Direcéo, Disponibilizar
retornar = secretaria servicos de apoio
de psicossocial e apoio
educacdo e @ aos servidores no
outros enfrentamento das
profissionai = incertezas da
s da area pandemia; promover

reflexdes, por meio
de formacdo virtual,
sobre as incertezas
da comunidade
escolar com relacéo
a nova realidade;
promover
campanhas
motivacionais
constantes em todos
0S meios de
comunicacdao, para
lembrar que o CMEI
esta preocupado
com o bem- estar de
todos; preparar um
ambiente acolhedor
para recepcéo da
comunidade escolar
no retorno as
atividades;
acompanhar o pés
retorno: direcéo e
colegas devem
permanecer atentos
a comportamentos,
frequéncia,
desenvolvimento,
etc..., de criancas e
professores e
realizar
encaminhamento
especializado
imediatamente, em
caso de observacgéo
de depressao,
tristeza, ansiedade,
medo, ou culpa,
entre outros.
Quadro 6: Esquema de organizacdo DAOP Gestdo de Pessoas

Porqué (dominios): TREINAMENTO E CAPACITA(;AO
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.gooqle.com/file/d/16Sc5vBvDFNbAEcttXhrhDuDPAOCPsy-K/view?usp=sharing

O qué (agéo) Onde Quando Quem Como Quanto


https://drive.google.com/file/d/16Sc5vBvDFNbAEcttXhrhDuDPA0CPsy-K/view?usp=sharing

(W2)
Capacitacédo e treinamento
para todos os servidores e
também o transporte sobre os

planos de contingencia, o SCO

e protocolos escolares.

Treinamento e capacitagédo
quanto as diretrizes e
protocolos escolares,
sanitarios entre outros.

Treinar as Comissdes
Escolares para fiscalizacéo
dos regramentos e diretrizes
sanitérias

Capacitacdo/treinamento dos
profissionais envolvidos em
todos os processos da
alimentacéo

(recebimento,
armazenamento, pré-preparo,
preparo, distribuicéo,
acompanhamento e
fiscalizac&o) seguindo os
procedimentos estabelecidos
nas diretrizes sanitarias,
planos de contingéncia e
protocolos escolares.

Capacitar os professores para

adequar as metodologias
pedagdgicas para a nova
forma de ensino

Realizar simulados de
preparacéo para a instalacao,
ativacdo e funcionamento do
Plano de Contingéncia e do
SCO e reunir 0 maior numero
de situacbes

(W3)
Secretaria de
educacéo e
CMEI

CMEI

CMEI e
secretaria de
educacéo

CMEI

CMEI

CMEI

(W4)
Antes do
retorno

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Antes do

retorno

Antes do
retorno

(W5)
Direcéo e
comissao
escolar

Direcéo,
secretaria
de
educacéo e
secretaria
de Saude

Vigilancia
sanitaria e
secretaria
de saude

Secretaria
de
educacéo e
Nutricionis-
ta

Secretaria
de
educacéo

Direcéo e
demais
funciona-
rios

Quadro 7: Esquema de organizacao DAOP Treinamento e Capacitacao

(H1)
Encontros
presenciais
ou video
conferéncia

Organizacga
ode
exercicios
e
simulados
de mesa de
campo

Encontros
presenciais
e video
conferéncia

Por meio
de video
conferéncia
ou reunides
presenciais
por grupos
para
orientar e
capacitar

Reunibes
em grupos
presenciais
ou video
conferéncia

De forma
presencial
(utilizar
diferentes
cenarios de
risco:
trajeto de
ida e volta
para o
CMEI; no
CMEI
entrada e
saida,
durante o

periodo, ida

ao
banheiro,
trocas.
Alimenta-
¢éo, etc...;

(H2)
Sem
custo

Secretar
ia de
educaca
0.

Sem
custo

Sem
custo

Secretar
ia de
educaca
0]

Sem
custo



Porqué (dominios): INFORMACAO E COMUNICACAO
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.gooqle.com/file/d/1zapg-8FhKayl6R| 6JRvDoilg9iEqgmB/view?usp=sharing

Onde

(W3)
CMEI

O qué (acéo)
(W2)
Orientacao as familias de como ira
acontecer o retorno

Constituir/elaborar um plano de CMEI
comunicacao para orientar a

comunidade escolar sobre os

procedimentos e protocolos de

enfrentamento ao covid-19

Capacitar funcionério para o uso das = CMEI

TICs

Orientar toda comunidade escolar CMEI
(pais, responsaveis e funcionarios)
sobre os cuidados necessarios do

caminho casa/CMEI

Utilizar canais de comunica¢éo CMEI

confiaveis e eficazes

Quando
(W4)

Antes do
retorno

Antes do
retorno e
durante o
ano letivo

Antes do
retorno e
durante o
ano letivo

Antes do
retorno

Diariamen

te

Quem

(W5)
Direcéo,
secretaria e
professores

Direcéo e
secretaria

Direcéo
Estagiéaria
Secretaria
de
educagéo
(T

Comunidad
e escolar

Comunidad
e escolar

Como

(H1)
Orientar
por meios
de
impresséo
de material
informativo
e também
Nnos grupos
de
whatsApp
Utilizar
diversos
meios de
comunicag
do para
informar

Por meios
de reunides
e video
conferéncia

Orientar
Nnos grupos
de
whatsApp e
outras
midias a
importancia
dos
cuidados
necessario
s a serem
adotados
em casa e
no caminho
entre o
domicilio e
o CMEI
Orientar a
comunidad
e escolar a
fazer uso
de meios
de
comunica-
céo
confiaveis.

Quanto
(H2)
Sem custo

Sem custo

Sem custo

Sem custo

Sem custo


https://drive.google.com/file/d/1zapq-8FhKayl6Rj_6JRvDoi1q9jEqqmB/view?usp=sharing

Adequar a linguagem e o formato CMEI Sempre Comunidad
das mensagens nas midias que e escolar
considerando as pessoas com necessari
deficiéncias auditivas, visuais, o]
cognitivas.
Informar continuadamente a CMEI Diariamen @ Direcéo e
comunidade escolar acerca do te secretaria
processo de gestdo da crise
sanitaria, suas fases, estratégias e
acOes previstas para a prevencéo de
contagio no ambiente do CMEI
Atualizag&o dos contatos CMEI Antesdo | Direcdo e
retorno e | secretaria
quando
for
necessari
o]

Quadro 8:Esquema de organiza¢cdo DAOP Informacg&o e Comunicacdo

Porqué (dominios): FINANCAS
Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.gooqgle.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=s

Elaborar
meios mais
assertivos
de uso das
TICs;
Buscar
conhecer
novas
formas
(internet,
especialista
S...)

para as
informacde
s chegarem
até as
pessoas
com
deficiéncias
Diariament
e se
possivel
estar
buscando
informacde
s dos
orgaos
competente
s e informar
a
comunidad
e escolar
por meios
das TICs.
Atualizando
cadastro;
endereco,
telefones e
outros no
dia da
matricula,
rematricula.

Como
(H1)

Fazer planilha e

levantamento de
todos os materiais
a serem adquiridos
para as devidas

haring
O qué (a¢éo) Onde Quando Quem
(W2) (W3) (W4) (W5)
Fornecer dados e informacdes CMEI  Antesdo  Diregéo
financeiras para subsidiar a retorno e
compra dos materiais sempre
necessarios para a gestao da que
crise sanitaria e retorno ao necessari
CMEI 0

adaptacdes para o
retorno

Em custo

Sem custo

Sem custo

Quanto
(H2)
Secretaria
de
educacéo


https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing

Compra de éalcool gel 70% CMEI Ja APP Foi feito 3

adquirido orcamentos e
s compramos

Compra de alcool liquido 70% CMEI | Ja APP Foi feito 3
adquirido orcamentos e
s compramos

Quadro 8: Esquema de organizacdo DAOP Financas

7.2 UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL (SISTEMA DE COMANDO
OPERACIONAL/COMITES ESCOLARES)

APP
400,00

APP
419,40

O Centro Municipal de Educacéo Infantil Nair Ferreira adotou a seguinte estrutura de

gestao operacional.

Comando

Carla Souza

Questdes pedagogicas,

Medidas sanitarias, gestdo de pessoas, ~
protocolo de treinamento / L’éﬁiﬁ;’g"%g Finangas
alimentagdo capacitagdo e ¢
transporte
: : | |

Sec. educagdo,

Diregdo e
Professores

Nutricionista e Augxiliares de servigos Sec. Educagdo e
Merendeiras SEIEIS Sec. de Saude

Diregdo, secretaria de
educagdo e
professores

Secretaria de
Educagdo e APP

Figura 2: Organograma de um Sistema de Comando Operacional (SCO)

Para a devida aplicacdo da metodologia proposta, cada uma das caixas no

organograma deve ser devidamente nominada (responséavel) e identificada com telefone, e-

mail, whatsApp da pessoa com poder de decisdo. Para facilitar a utilizagdo e visibilidade

pode-se criar um mural para comunicagfes, avisos, indicacdo dos responsaveis e contatos de

emergéncia.



7.3 SISTEMA DE VIGILANCIA E COMUNICACAO (SISTEMA DE ALERTA E ALARME)

7.3.1. Dispositivos Principais

Nosso sistema de alerta e alarme esta organizado em torno de 5 dispositivos principais de

vigilancia e comunicacao:

a. indicacbes provenientes de instituicdes hierarquicamente superiores e das entidades de
saude;

b. sistema de observacdes e controle de evidéncias (tosse persistente de alguém, queixa de
sintomas compativeis com COVID-19, medicdo de temperatura em casos suspeitos;

c. informacdes variadas plausiveis provenientes de diversas fontes (alunos e pais,
funcionarios, autoridades locais, entidades representativas e acreditaveis);

d. simulados de algumas ac¢bes (e protocolos);

e. relatorios diarios de responsaveis da Unidade de Gestdo Operacional.

Com base nestes dispositivos procede-se um constante monitoramento das dinamicas e

acOes implementadas e, se necessario, seu ajuste.

No quadro abaixo apresenta-se como esta organizado o sistema de vigilancia e comunicacao.

NOME FUNCAO CONTATO DISPOSITIVO
Carla Souza Direcéo 48- 99696-6742 WHATSAPP
CELULAR

Quadro 1: sistema de vigilancia e comunicacao

7.3.2. Monitoramento e avaliacdo

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolucdo da pandemia, é fundamental o
monitoramento constante do cenario de risco e das dinamicas e acdes operacionais
adotadas, com avaliacbes de processos e resultados e constantes ajustes que se
demonstrem necessérios, para manter o plano de contingéncia atualizado. O registro das
acOes adotadas e das verificacOes realizadas é também importante para salvaguardar futuras

guestdes legais.

Os registros diarios das atividades da escola, de maior ou menor eficicia das



diferentes dindmicas e ac¢des, de eventuais problemas detectados e como foram resolvidos,
de questdes que seja necessario resolver ou aspectos a serem alterados, serdo realizados
em boletins de preenchimento expedito e em relatérios conforme modelos que consta nos

anexos 2 e 3 do Caderno de Apoio Plancon Covid-19.

ANEXO |

DECLARACAO

Eu, devidamente qualificado abaixo, na condi¢do de servidor publico (Estadual, Municipal) ou profissional da Rede
Privada de Ensino, atesto, para os devidos fins, que fago parte de grupo de risco (COVID-19), conforme declaro a

seguir.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a inveracidade da informacgdo contida neste documento, por mim firmado,

constitui pratica de infragdo disciplinar, passivel de punicdo na forma da lei.

, de de 20.

Assinatura Servidor Requerente

Servidor Requerente: CPF:

Matricula:




Cargo-Funcgao:

Local de Trabalho:

Tem mais de sessenta anos? ()Sim ( ) Nao

Esta gravida? () Sim ( ) Nao

Tem doencas respiratérias? () Sim ( ) Nao

Tem diabetes? () Sim ( ) Nao

Sofre de alguma doenca cronica? () Sim ( ) Nao Quais:

Faz uso de imunossupressores? ()Sim ( ) Nao Quais:

ANEXO 2-
BOLETIM DIARIO DE OCORRENCIAS
DE N°
DIA:
DINAMICAS DE ENCAMINHAMENTOS RESOLUCAO ALTERACOES SE
ACOES HOUVER

OPERACIONAIS

Gestdo de pessoas

Medidas sanitarias

Alimentacgao

Transporte

Questoes

pedagdgicas

Informacao e




comunicagao

Capacitagao e

treinamento

Finangas

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES:




RELATORIO

PERIODO:DE A
1. Aspectosfacilitadores e dificultadores das Dinamicas e A¢bes Operacionais:
DINAMICAS DE AC}@ES FACILITADORES DIFICULTATORES

OPERACIONAIS

Gestado de pessoas

Medidas sanitarias

Alimentacéo

Transporte

Questdes pedagdgicas

Informacao e comunicacéao

Capacitacéo e treinamento

Financas




2. Dados Quantitativos:

DINAMICAS DE ACOE
OPERACIONAIS

ASPECTOS

NUMEROS

Questdes pedagogicas

Medidas sanitarias

Alimentacéo

Transporte

Questdes pedagdgicas

Informacao e comunicacéo

Capacitagéo e treinamento

Financas




3 — Destaques Evidenciados, Aspectos a Melhorar e Licoes Aprendidas

DINAMICAS E
ACOES
OPERACIONAIS

DESTAQUES
EVIDENCIADOS

ASPECTOS A
MELHORAR

LICOES
APRENDIDAS

Gestdo de pessoas

Medidas sanitarias

Alimentacao

Transporte

Questbes
Pedagdgicas

Informacéao e
comunicacéo

Capacitacéo e
Treinamento

Financas




4  —SUGESTOES DE ALTERACOES NO PLANO DE CONTINGENCIA

5 —FOTOS, REGISTROS, DEPOIMENTOS, GRAFICOS, ETC.

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO RELATORIO:

38



Caracteriza-se inicialmente pela redugdo
do contdgio e dbitos e controle parcial da
epidemia, sustentada em indicadores
oficiais de evolugdo de taxas de contagio e
de ocupagdo de atendimento hospitalar.
Posteriormente, pela superagdo do surto
epidémico e/ou surgimento de vacina
e/ou descoberta de medicamentos
adequados para o tratamento da COVID-
19, comprovados cientificamente pelas
autoridades competentes podendo
considerar-se consolidada (recuperagédo
plena). Até que isso acontega, deve-se
manter medidas preventivas adequadas
para evitar o surgimento de novos focos
de infeccdo e reversdo do achatamento da
curva de contdgio. Na ocorréncia de
reversdo da redugdo do contagio as
medidas adequadas de prevengao e
controle deverdo ser retomadas, em
partes similares as previstas para a fase de
Contengao.

“Quadro 1. Niveis de prontiddo/ac&o a considerar no PLACON-EDU para a COVID-19.

Fonte: Adaptado de um modelo geral de fases considerado pela OMS e, como base nos quais, muitos paises elaboraram
seus planos de contingéncia.

8. GOVERNANCA E OPERACIONALIZACAO DA RESPOSTA

A gestdo de uma situagdo de crise, tdo grave como a que nos confrontamos e temos que lidar, exige
um ajuste na governanga, ou seja, nos processos de governar neste tempo de crise. Referimo-nos, em
especial, a interacdo e tomada de decisdo entre os atores envolvidos neste problema coletivo, acompanhada

da criacdo, reforco e/ou remodelacdo de diretrizes e normas e implementacdo de a¢des adequadas.
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Na governanga, diretamente, relacionada com a operacionalizacdo das dindmicas e acdes
operacionais de resposta, salientam-se trés dominios fundamentais:
d. odas diretrizes, dindmicas e agcdes operacionais (e respectivos protocolos) a implementar;

III

e. o do Sistema de Comando Operacional, propriamente dito, diferenciado do “normal” sistema e
processo de governo, mas com ele interligado, e que se torna necessdario constituir para coordenar
toda a implementacdo a eventuais ajustes do plano, indicando equipe e responsdvel em cada
dominio;

f. o do Sistema de Alerta e Alarme, incluindo as dinamicas de comunica¢cdo e os processos de

monitoramento e avaliacdo, que permite, identificar os eventuais ajustes que se torna necessario

implementar.

8.1 DIRETRIZES, DINAMICAS E ACOES OPERACIONAIS (DAOP)

As diretrizes, dindmicas e ag¢des operacionais a serem implementadas encontram-se

indicadas na sequéncia.

No planejamento da implementacdo das diretrizes, dinamicas e a¢des sugere-se que seja
usada, como referéncia, a ferramenta de qualidade 5W2H. Os 5 W (das iniciais do nome em inglés)
sdo: W1) porque sera feito; W2) o que serd feito; W3) onde sera feito: W4) quando sera feito: W5)

guem o fard. Os dois H: H1) como sera feito; H2) quanto custara.

Os quadros sintese que seguem resumem as principais dindmicas e sugestées de a¢es que
podem ser realizadas, sendo que as diretrizes com mais detalhes estdo disponiveis nos links de

acesso.

Porqué (dominios): MEDIDAS SANITARIAS (promover a salide e prevenir a transmissdo do virus)
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/13JpI3blnU3D059Sk08xIQLI2LUcc5r)8/view?usp=sharing

Orientar toda CMEI Antes do Comunidade Orientar nos grupos  Sem custo
comunidade retorno escolar de whatsApp e

escolar (pais, outras midias a

responsaveis e importancia dos

funcionarios) cuidados necessarios

sobre os a serem adotados

cuidados em casa e no

necessarios do caminho entre o

caminho domicilio e o CMEI

casa/CMEI
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https://drive.google.com/file/d/13JpI3bInU3Do59SkO8xlQLl2LUcc5rJ8/view?usp=sharing

Informar/
Orientar pais
responsaveis
de como
acontecera o
retorno
(medidas
sanitdrias
adotadas pelo
CMEI) entrada
e saida da
crianga, bem
como a
circulacao de
familiares pelo
do CMEI.

Elaborar
critérios para
formar os
subgrupos que
irdo iniciar
primeiro

Higienizacao de
toda unidade

Aferir a
temperatura de
toda
comunidade
escolar

Higiene das
maos com alcool
gel 70% de toda
comunidade
escolar

Demarcar os
espagos para
nao causar
aglomeragoes

Adequar um
espaco para
armazenar as
mochilas ao lado
de fora da sala.

CMEI

CMEI

CMEI

Entrada do
CMEI

Entrada do
CMEI, entrada
das salas,
entrada de
cada espaco

Entrada do
CMEI, na
entrada das
salas e outros
espacos.

CMEI

Antes do
retorno e

diariamente.

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Diariamente

Permanente
e
Diariamente

Permanente

Diariamente

Diregao e
comunidade
escolar.

Direcao e
secretaria de
educacao

Auxiliares de
Servigos gerais e
merendeiras

Auxiliar ou
estagiaria

Toda a
comunidade
escolar bem
como quem
adentrar no CMEI

Diregao e
estagiaria do
CMEI

Direcao e
professores
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Nos grupos de
whatApp, cartazes
informativos,
reunides presenciais
fracionadas ou video
conferéncias

Junto com a
secretaria de
educacao criar
critérios de quem vai
iniciar primeiro
(Formando os
subgrupos)

Utilizar os EPIs e
produtos de higiene
necessarios para a
higienizacdo de todo
0 espago.

Controle e registro
da temperatura
acima de 37.82C

Dispenser e totem
instalados nos
espagos e uma
auxiliar para orientar

Adesivos, cartazes e
sinalizagdes no chao
e paredes

Utilizar caixas de
frutas (PVC ou
madeira) para fazer
uma estante para
armazenar as

Sem custo

Sem custo

Secretaria de
educacao

2 aparelhos de
aferi¢ao da
temperatura
(termometro)

Dispenser
Borrifadores

Secretaria De
educacao.

Secretaria de
educacdo e APP



Higienizar os
calcados
principalmente
ao entrar em
salas, trazer um
calcado para uso
exclusivo em
sala.

Higienizar
materiais de uso
comum como
tatames,
colchonetes,
entre outros

Isolar casos que
podem ser
suspeitos e
entrar em
contato com a
familia

Se tivermos
casos suspeitos
de covid-19 na
turma,
recomenda-se
suspender as
aulas por 7 dias
até o resultado
negativo, ou por
14 dias se der
positivo para o
covid-19
(criancas e
professores
daquele grupo)

CMEI
Entrada de
cada sala

CMEI

CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Sempre que
necessario,
direcao

Sempre que
necessario

Professores,
auxiliares e
criangas

Auxiliares de
Servigos gerais

Direcdo e/ou
funciondrio(a) a
contratar

Comunidade
escolar

42

mochilas de forma
que nao fiqguem
encostadas umas
nas outras;

Retirar os pertences
da crianca e
acomodar em uma
caixa com tampa;
Toda roupa que for
trocada sera
colocada em sacos/
sacolas e colocada
no lado da mochila
da crianga

Orientar quem for
adentrar professores
e criangas a fazer o
uso do tapete
sanitizante

Agua e sab3o, dgua
sanitaria e alcool

Ficar isolada
imediatamente com
supervisao de um
funcionario até o
responsavel chegar.
Orientar para levar a
crianga a unidade de
saude

Orientar a familia a
levar a crianga a
unidade de saude e
dar um retorno
médico se positivar e
fazer a quarentena

Tapete
sanitizantes.
Secretaria de
educacao.

Secretaria de
educacao

Sala reservada

Sem custo



Desinfetar a sala
de isolamento
onde a crianga
ficou no aguardo
do familiar

Monitorar os
trabalhadores
com vistas a
identificacdo
precoce de
sintomas
compativeis com
o covid-19 (febre
aferida,
calafrios, dor de
garganta, tosse,
coriza, disturbios
olfativos ou
gustativos).

Desinfetar as
salas e espacos

Uso da mdscara
(descartavel ou
de tecido
algodao) por
toda
comunidade

Recomendar que
funcionarios
troquem a roupa
antes de
retornarem ao
seu domicilio

Orientar os
funcionarios a
manter unhas
cortadas ou
aparadas,
cabelos presos e
evitar uso de
adornos, como
anéis, brincos
entre outros

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Sempre que
necessario

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Auxiliares de
Servigos gerais

Diregao e
estagiaria

Auxiliares de
limpeza

Toda comunidade
escolar

Todos os
funcionarios

Todos os
funcionarios
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Fazendo uso dos
EPIs e materiais de
higiene como: 4gua
sanitaria, agua e
sabdo e alcool, bem
como deixar o
espaco arejado

educacao

Monitorar aferindo Sem custo
febre, conversando e

orientar o mesmo

caso perceba algum

sintoma.

Agua e sabao, dgua
sanitaria e alcool
liguido 70%

educacao

Salientar o uso
obrigatoério das
madscaras de tecido
ou descartdvel em
todo o CMEI

educacao

Orientar e Sem custo
recomendar aos

funcionarios que

troquem suas roupas

e/ou uniformes

Orientar e Sem custo
recomendar, evitar
unhas compridas e

os adornos.

Secretaria de

Secretaria de

Secretaria de



Orientar CMEI
comunidade
escolar a
aplicagdo da
etiqueta da
tosse

Uso de lengos CMEI
descartaveis

para higiene

nasal

Troca de lixeiras  CMEI
comuns para
lixeiras com

pedais

Armazenar os CMEI
EPIs (a criar)

Medidas de
distanciamento
social

CMEI

Descartes de CMEI
mascaras/luvas

entre outros.

Intensificar a CMEI

retirada do lixo

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno

Permanente

Durante
todo o
periodo de
permanéncia
escolar

Diariamente

Diariamente

Toda comunidade
escolar

Comunidade
escolar

Direcao e
auxiliares de
Servigos gerais

Estagiaria

Criangas,
funcionarios,
fornecedores,
familias e
visitantes

Auxiliares de
servigo gerais

Auxiliares de
servigos gerias

44

Orientar por meio de
cartazes a fazer o
uso da etiqueta da
tosse

Orientar por meio de
conversas, TICs e
cartazes a
importancia de usar
o lenco de papel e
descarta-los
corretamente em
lixeira com tampa e
pedais

Fazer a troca das
lixeiras

Uma sala ou espago
proprio para guardar
esse material e uma
pessoa para a
entrega dos mesmos

Evitar o
compartilhamento
de materiais e
objetos,

Evitar
comportamentos
sociais tais como:
abracos, beijos, colo,
aperto de maos, na
prevencao da
disseminacdo da
covid-19

Lixeiras proprias
com tampa para o
descarte do material

Retirar com mais
frequéncia os
descartes de
materiais de higiene
e lixo.

Sem custo

Secretaria de
educacao

Secretaria de
educacao

Sem custo

Sem custo

Secretaria de
educacao

Sem custo



Higienizar as
salas e espacos a
cada troca de
turno

Orientar/
estimular que
cada crianga
tenha sua
prépria
garrafinha para
agua.

A instalar janelas
amplas para
ventilacao
natural para as
salas serem mais
arejadas

Manutencdo de
ar condicionado
e ventiladores

Manter nos
banheiros de
uso comum
sabonete
liquido, toalhas
de papel e dlcool
70%

O nao
compartilhamen
to de objetos ou
equipamentos,
entre esses 0s
celulares e
materiais
didaticos

Retirar
brinquedos com
dificuldades de
higienizacao
principalmente
os de pelucia

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno

Auxiliares de
Servigos gerais

Familia direcdo e
professores.

Professores e
auxiliares de sala

Secretaria de
educacao

Auxiliares de
servigos gerais

Todos os
funcionarios

Professoras,
auxiliares de sala
e auxiliares de
servigos gerais
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Agua e sab3o, dgua
sanitaria e alcool
liguido

Orientando os
familiares

Verificando sempre
janelas abertas se
for usar o ar
condicionado nunca
no modo ventilar e
com espatulas para
cima.

Avisar a secretaria
de educacdo
agendar data prévia
para a manutengao
e higienizacao.

Estar sempre
verificando e
fazendo a colocagao
dos produtos

Orientar toda
comunidade sobre a
disseminagao da
doenca por esses
objetos

Orientar as familias
para ndo trazerem
para o CMEl e
guardar os que ja
estao em salas.

Secretariad e
educacao

Sem custo

Secretaria de
educacao

Secretaria da
educacao

Secretaria de
educagao

Sem custo

Sem custo



Intensificar e
ampliar a
frequéncia da
higienizacado das
instalagdes
sanitarias

Abastecimento
dos materiais de
higiene

Promover
treinamento
especifico sobre
a higienizagdo e
desinfeccao de
materiais,
superficies e
ambientes

Ao realizar
trocas de fraldas
dos bebés seguir
algumas
recomendacoes
especificas

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Antes do
retorno

Diariamente

Auxiliares de
Servigos gerais

Auxiliares de
servigos gerais da
unidade

Secretaria de
educacao,
Secretaria de
Saude e vigilancia
sanitdria

Professora e
auxiliar de sala ou
estagidria.
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Estar sempre
higienizando com
agua sanitaria, agua
e sabdo e alcool

Abastecer
regularmente
dispenser de dlcool
gel, sabonete liquido
e papel toalha nos
banheiros e demais
dependéncias

Capacitagdo por
encontros on line,
teleconferéncia,
material impresso
entre outros

Definir um local fixo
para esta atividade;
Realizar adequada
higiene das maos
antes e apds a troca
de fraldas;

Usar luvas
descartaveis e
proceder a troca das
mesmas apos o
atendimento de
cada crianga;

Usar avental
descartavel ou
impermedvel e
higienizavel,
descontaminando-o
apods o uso;

Realizar o descarte
adequado dos
materias resultantes
desta atividade;
Realizar limpeza da
superficie sempre
apos a troca de
fraldas.

Afixar material
informativo no
espaco onde
ocorrera as trocas de
fraldas.

Secretaria de
educacao

Secretaria de
educacao

Secretaria de
educacao

Secretaria de
educacao



Vetar a
circulagcdo de
profissionais

CMEI

Diariamente

Funcionarios do
CMEI

Orientar e fazer o
possivel para que
somente o professor

entre diferentes e auxiliar ou

turmas na rotina estagiaria

diaria permanegam na
turminha

Sem custo

Quadro 2: Esquema de organizagdo DAOP Medidas Sanitarias

Porqué (dominios): QUESTOES PEDAGOGICAS
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/1n97iksLAGrEv2ulnPzCtVIO2UNLZHZ2s/view?usp=sharing

Orientagao CMEI Antes do Diregao, e Orientar por meios de  Sem custo
para as retorno professores impressdo de material
familias de informativo e também
como ira nos grupos de
acontecer o whatsApp
retorno
Formar CMEI Antes do Direcao e Definir com a Sem custo
subgrupos retorno secretaria de secretaria de
para retorno educacao educacdo quais serao
os critérios para a
escolha de quem ira
iniciar
Elaborar CMEI Antes do Diregdo e Definir com a Sem custo
calendario de retornoe na  secretaria de secretaria de
retorno medida que  educagao educagdo quais serao
gradual das for possivel os critérios para a
turmas de escolha de quem ird
acordo com iniciar
faixa etaria.
Fazer CMEI Antes do Direcgao Identificar Sem custo
levantamento retorno comorbidades,
dos convivio com pessoas
funcionarios pertencentes ao
do grupo de grupo de risco (laudo
risco médico)
Prever a CMEI Diariamente = Comunidade Perceber, conversar, Sem custo
necessidade escolar orientar e
de apoio recomendar a buscar,
psicossocial se preciso for de um
para especialista.
familiares e
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https://drive.google.com/file/d/1n97iksLAGrEv2uJnPzCtVl02UNLZHZ2s/view?usp=sharing

funcionarios
da educacao

Desenvolver
um plano de
trabalho
pedagégico,
criando
estratégias
gue garantam
0 processo de
desenvolvime
nto da
crianga
(presencial e
remota)

Reestruturag
dodo
calendario
anual

Adequar o
projeto
politico
pedagdgico,
considerando
o contexto
vigente

Promover
atividades
educativas
sobre
higienizacao
e etiqueta de
higiene

Desenvolver
estratégias
pedagdgicas
de prevencao
ao covid-19,
de forma a
estimular as
criangas e
funcionarios
ase
apropriarem
dos conceitos

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Antes do

retorno e
durante o
ano letivo

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Antes do
retorno e
guando
necessario

Diariamente

Direcgao,
secretaria de
educacdo e
professores

Comunidade
escolar e
secretaria de
educacao

Comunidade
escolar

Secretaria de
educacao,
direcao e
professores

Direcao,
funcionarias e
criangas
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Reunido presencial ou
video conferéncia,
repensar recriar e
elaborar estratégias
para garantir os
direitos de
aprendizagem da
crianga, usando
ferramentas que
auxiliem o processo
de desenvolvimento.

Perceber a matriz de
risco e assim
reorganizar o
calendario anual.

Fazer a leitura do PPP
e assim fazer as
mudangas
necessarias, se
preciso for pedir
orientagao a
secretaria de
educacao

Planejar atividade que
envolvam os temas e
aplicar de forma
criativa e ludica

Planejar, organizar,
criar momentos e
espacos criativos
onde se possa
perceber e
internalizar que é
importante prevenir o
contagio

Sem custo

Sem custo

Sem custo

Sem custo

Sem custo



estabelecidos
nas diretrizes
sanitarias

Estimular
funcionarios
e criangas a
se tornarem
agentes
multiplicador
es de
prevencao da
covid-19

Desenvolver
um plano de
trabalho
pedagdgico
criando
estratégias
que garantem
0 processo de
desenvolvime
nto da
crianga.

Formagao
continuada
com focos:
Planejamento
alinhado com
a BNCC, ao
CBTCou
Curriculo
Referéncia,
novas
propostas
pedagdgicas,
incluindo
metodologias
ativas de
ensino,
aprendizage
m e
avaliacao,
avaliacao
diagnostica e
processual na
perspectiva
do percurso
formativo e
uso das TICs

CMEI

CMEI

CMEl e
Secretaria de
educacao

Diariamente  Funcionarios e
criangas
Antes do Secretaria de
retorno e educacao,
durante o direcdo e
ano letivo professores
Antes do Secretaria de
retorno e educacao
sempre que

necessario
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De forma ludica Sem custo
orientar e estimular
funcionarios e
criangas para uso dos
protocolos de
seguranga e
prevencao da
contaminacao da
covid-19

Reunido presencial ou  Sem custo
video conferéncia,

repensar, recriar e

elaborar estratégias

para garantir os

direitos de

aprendizagem da

crianga (BNCC)

usando ferramentas

que auxiliem o

processo de

desenvolvimento

Secretaria de
educacao

Formacdo presencial
ou teleconferéncia



Quadro 3: Esquema de organizagdo DAOP Questdes Pedagdgicas

Porqué (dominios): ALIMENTACAO ESCOLAR
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/1KETWKjDA630i rrQ5GNENoilK4kSd1Gt/view?usp=sharing

Bercario | Sala Café-08:20 Professora, Conforme os Sem custo
Matutino ou Almoco- auxiliar de sala e protocolos
vespertino 10:40h merendeira. sanitarios

Lanche- (Fazer o

14:00h possivel)

Janta-

16:00h
Bergario Il Sala Café-08:20 Professora, Conforme os Sem custo
Matutino ou Almogo- auxiliar de salae  protocolos
vespertino 10:40h merendeira. sanitarios

Lanche- (Fazer o

14:00h possivel)

Janta-

16:00h
Professores e Cozinha do 08:45h Professor e Conforme os Sem custo
auxiliar de sala professor 09:00h auxiliar de sala protocolos de

09:15h seguranca fazer

14:45h uma escala

15:00h seguindo o

15:15h distanciamento

social

Atualizar o CMEI Antes do Nutricionista e Secretaria de Secretaria de
Manual de Boas retorno secretaria de educagdo junto  educagao
Praticas de educagao com a
Manipulagao e nutricionista do
0s Municipio, por
Procedimentos video
Operacionais conferéncia ou
Padronizados de material
forma adequa- impresso
los para o
combate a
disseminacao do
covid-19
Capacitagao da CMEI Antes do Nutricionista, Podera seruma  Sem custo
equipe de retorno merendeiras, reuniao

merendeiras
guanto as novas
normas do
manual de boas
Praticas como:

auxiliares de
Servigos gerais e
direcao
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presencial ou
teleconferéncia
para orientar e
tirar davidas
gue venha a


https://drive.google.com/file/d/1KETWKjDA630i_rrQ5GNENoilK4kSd1Gt/view?usp=sharing

O fazer a
merenda, ao
servir, a limpeza
de utensilios, o
armazenamento
dos alimentos,
entre outros

Orientar sobre a
troca dos
uniformes que
deve ser
diariamente

Higienizacao das
mesas, cadeiras
e espagos

Orientar ao uso
da mascara,
toucas, aventais

Cuidados
durante a
preparagao dos
alimentos e
também na hora
de servir: evitar
tocar no rosto,
olhos e nariz
durante a
preparagao dos
alimentos

Cuidados ao
levar os
alimentos até as
salas

CMEI

CMEI

Cozinha CMEI

Cozinha do
CMEI

CMEI

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Diariamente

Merendeiras e
auxiliares de
Servigos gerais

Auxiliares de
Servigos gerais

Merendeiras e
auxiliares de
servigos gerais

Merendeiras e
auxiliares de
servigos gerais

Merendeiras,
auxiliares de
servigos gerais e
auxiliares de sala
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surgir

Fornecer
uniformes e
salientar sobre
a importancia
dos cuidados
com a
disseminacao
do covid-19

Apods as
refeicbes fazer a
limpeza das
mesas e
espagos
utilizados com
materias como
agua e sabao,
dgua sanitaria e
alcool liquido
70%

Orientar sobre a
importancia da
disseminacao
do covid-19 e
medidas
sanitdrias

Orientar
conforme o
manual de Boas
Praticas.

Os alimentos
devem irem
recipientes
higienizados e
fechados com
tampa a fim de
evitar o risco de
contaminagao
durante o

Secretaria de
educacao

Secretaria de
educacao

Secretaria de
educacao

Sem custo

Sem custo



Manter
chupetas
mamadeiras,
copinhos
individuais
identificados,
higienizados
secas e
guardadas em
armadrio fechado

Salas
CMEI

Diariamente

Merendeiras,
auxiliares de
Servigos gerais,
professoras e
auxiliares de sala

Quadro 4: Esquema de organiza¢dao DAOP Alimentacgdo Escolar

Porqué (dominios): TRANSPORTE ESCOLAR

Diretrizes: Link de Acesso:

transporte

Se possivel, Sem custo
pedir para cada

familia trazer

um pote com

tampa para

armazenar

esses objetos

de cada crianca

https://drive.google.com/file/d/1-f KWOhot0A263pxiacSmpvm BgexkGC/view?usp=sharing

OBS: O municipio nao fornece transporte para Educagao Infantil.

Organizar e
orientar
escalonamento
de horarios de
chegada e saida
das criangas no
CMEI, reduzindo
a concentragao
no local.

Orientar os
profissionais do
transporte sobre
as medidas
sanitdrias
adotadas no
plano de
contingéncia do
CMEI como:
distanciamento
social aferir a
temperatura na

chegada e uso de

mascara.

CMEI

CMEI

Antes do
retorno e
durante o
ano letivo.

Antes do
retorno e

diariamente.

Diregao,
funcionaria do
CMEl e
funcionarios do
transporte.

Direcao,
funcionario do
CMEI ou
estagiaria e
funcionarios do
transporte.
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Orientar por Sem custo.
meio de

reunides

presenciais ou
teleconferéncia

e montar um

cronograma.

Secretaria de
Educacao.

Reunides
presenciais ou
video
conferéncia e
cartazes
informativos.


https://drive.google.com/file/d/1-f_KWOhot0A263pxiacSmpvm_BgexkGC/view?usp=sharing

Orientar os CMEI
funcionarios do
transporte que se

a crianga

apresentar a
temperatura de

37.82 Cou

superior ndo sera

aceita no CMEL.

Informar as CMEI
prestadoras de

servico quando

houver casos de

suspeita ou

confirmacgao da

covid-19.

Antes do
retorno e
diariamente.

Sempre que
necessario.

Direcao
Funcionarios do
CMEl e
funcionarios do
transporte.

Direcao ou
estagiaria do
CMEI.

Reunides
presenciais ou
video
conferéncia e
cartazes
informativos.

Entrar em
contato via
telefone,
WhatApp ou e-
mail.

Secretaria de
Educacao.

Sem custo.

Quadro 5: Esquema de organiza¢dao DAOP Transporte Escolar

Porqué (dominios): GESTAO DE PESSOAS
Diretrizes: Link de Acesso:
https://drive.google.com/file/d/13fykW7jWvt7CYvppxmCHIWM15D3Q61eF/view?usp=sharing

Mapeamento do Espago do CMEI Antes do Diregao Orientar quanto a Secretaria de
grupo de risco retorno apresentagdo de educagao
documentos
comprobatoérios; fazer o
levantamento de
profissionais do grupo de
risco; readaptar esse
profissional em outra
funcao;
Treinamento e CMEI Antes do Direcao, Organizagdo de exercicios Secretaria de
capacitacao retorno secretaria de e simulados de mesa de educacao.
qguanto as educacdo e campo
diretrizes e secretaria de
protocolos Saude
escolares,
sanitarios entre
outros.
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https://drive.google.com/file/d/13fykW7jWvt7CYvppxmCHIWM15D3Q61eF/view?usp=sharing

Orientar e
reforcar os
funcionarios as
medidas de
prevencao da
covid-19

Realizar a triagem
dos funciondrios
COMO Casos
suspeitos e
encaminhar para
unidade de saude

Acolhimento

CMEI

CMEI

CMEI

Antes do Direcao

retorno

Diariamente  Diregao

Quando Direcdo,

retornar secretaria de
educacdo e
outros
profissionais
da drea

Quadro 6: Esquema de organizacdao DAOP Gestdo de Pessoas

Porqué (dominios): TREINAMENTO E CAPACITAGAO
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Encontros presenciais ou Sem custo
teleconferéncia para

orientacao das diretrizes

sanitarias

Se apresentar sintomasou  Sem custo

suspeita da doenca
orientar e encaminhar a
unidade de saude, tendo
retorno avisar a secretaria
de educagdo

Disponibilizar servicos de
apoio psicossocial e apoio
aos servidores no
enfrentamento das
incertezas da pandemia;
promover reflexdes, por
meio de formacao virtual,
sobre as incertezas da
comunidade escolar com
relacdo a nova realidade;
promover campanhas
motivacionais constantes
em todos os meios de
comunicagdo, para lembrar
que o CMEI esta
preocupado com o bem-
estar de todos; preparar
um ambiente acolhedor
para recepgao da
comunidade escolar no
retorno as atividades;
acompanhar o pds retorno:
direcdo e colegas devem
permanecer atentos a
comportamentos,
frequéncia,
desenvolvimento, etc..., de
criangas e professores e
realizar encaminhamento
especializado
imediatamente, em caso
de observacgao de
depressao, tristeza,
ansiedade, medo, ou culpa,
entre outros.



Diretrizes: Link de Acesso:

https://drive.google.com/file/d/16Sc5vBvDFNbAEcttXhrhDuDPAOCPsy-K/view?usp=sharing

Capacitagdo e Secretaria de

treinamento educacgdo e
para todos os CMEI
servidores para

os planos de

contingéncia, o

SCO e

protocolos

escolares.

Treinar as CMEl e
Comissdes secretaria de
Escolares para educagao

fiscalizagao dos
regramentos e
diretrizes
sanitdrias

Capacitagdo/trei CMEI
namento dos
profissionais
envolvidos em
todos os
processos da
alimentacao
(recebimento,
armazenamento
, pré-preparo,
preparo,
distribuicao,
acompanhamen
to e fiscalizagdo)
seguindo os
procedimentos
estabelecidos
nas diretrizes
sanitarias,
planos de
contingéncia e
protocolos
escolares.

Capacitar os CMEI
professores para
adequar as
metodologias
pedagdgicas

para a nova

forma de ensino

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Antes do
retorno

Direcao e
comissdo escolar

Vigilancia
sanitaria e
secretaria de
saude

Secretaria de
educagdo e
Nutricionista

Secretaria de
educacao
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Encontros Sem custo
presenciais ou
video

conferéncia

Encontros Sem custo
presenciais e
video

conferéncia

Por meio de Sem custo
video

conferéncia ou

reunioes

presenciais por

grupos para

orientar e

capacitar

Secretaria de
educacao

Reunides em
grupos
presenciais ou
video
conferéncia


https://drive.google.com/file/d/16Sc5vBvDFNbAEcttXhrhDuDPA0CPsy-K/view?usp=sharing

Realizar CMEI
simulados de
preparacdo para
a instalacgao,
ativagao e
funcionamento
do Plano de
Contingéncia e
do SCO e reunir
0 maior nimero
de situacdes

Antes do Direcao e demais

retorno funcionarios

Quadro 7: Esquema de organiza¢gdao DAOP Treinamento e Capacitagao

Porqué (dominios): INFORMACAO E COMUNICACAO

Diretrizes: Link de Acesso:

De forma Sem custo
presencial
(Utilizar
diferentes
cendrios de
risco: trajeto de
ida e volta para
o CMEI; no
CMEIl entrada e
saida, durante o
periodo, ida ao
banheiro,
trocas.
Alimentacao,
etc...;

https://drive.google.com/file/d/1zapg-8FhKayl6Rj 6JRvD0oilg9jEqgmB/view?usp=sharing

Constituir / CMEI
elaborar um
plano de
comunicagao
para orientar a
comunidade
escolar sobre os
procedimentos e
protocolos de
enfrentamento
ao covid-19.

Capacitar CMEI
funcionarios

para o uso da

TICs.

Antes do Diregdo e
retorno e estagiaria.
durante o

ano letivo.

Antes do Direcao,
retorno e estagiaria,
durante o secretaria de
ano letivo. educagdo. (TI)
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Utilizar diversos  Sem custo.
meios de

comunicagao

para informar.

Por meios de Sem custo
reunioes e
video

conferéncia.


https://drive.google.com/file/d/1zapq-8FhKayl6Rj_6JRvDoi1q9jEqqmB/view?usp=sharing

Utilizar canais de
comunicagao
confidveis e
eficazes.

Adequar a
linguagem e o
formato das
mensagens nas
midias
considerando
as pessoas
com
deficiéncia
auditivas,
visuais,
cognitivas.

Informar
continuadame
nte
comunidade
escolar acerca
do processo de
gestao da crise
sanitaria, suas
fases,
estratégias e
acoes previstas
para a
prevencao de
contagio no
ambiente do
CMELI.

Atualizagao
dos contatos.

CMEI

CMEI

CMEI

CMEI

Diariamente. Comunidade
escolar.
Sempre que  Comunidade
necessario. escolar.
Diariamente. Dire¢ao ou
estagidria.
Antes do Diregdo,
retorno e estagiaria e
quando for professoras.

necessario.

Quadro 8:Esquema de organiza¢dao DAOP Informagdo e Comunicagdo

Porqué (dominios): FINANCAS
Diretrizes: Link de Acesso:

Orientar a
comunidade
escolar fazer o
uso de meios de
comunicagao
confidveis.

Elaborar meios
mais assertivos
de uso das TICs;
Buscar
conhecer novas
formas
(internet,
especialistas...)
para as
informacdes
chegarem até as
pessoas com
deficiéncias.

Diariamente e
se possivel estar
buscando
informacdes
dos 6rgaos
competente e
informar a
comunidade
escolar por
meios das TICs.

Atualizagao do
cadastro;
Endereco,
telefone, e
outros no dia da
matricula e
rematricula.

https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharin

g
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Sem custo

Sem custo

Sem custo

Sem custo.


https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cl4k6Rvd8C0qQS72jsLrYigCtSdcnaUk/view?usp=sharing

Fornecer dados  CMEI Antes do Diregao.
e informagoes retorno e

financeiras para sempre que

subsidiar a necessario.

compra dos

matérias

necessarios para
a gestdo da crise
sanitaria e o
retorno ao
CMEL.

Compra de CMEI
alcool gel 70%

Ja adquiridos APP

Quadro 8: Esquema de organiza¢dao DAOP Finangas

Fazer planilhae  Secretaria de
levantamento educacao.
de todos os

materiais a

serem

adquiridos para

as devidas

adaptacgdes

para o retorno.

Foi feito 3 APP 320,00 reais.
orgamentos e
compramos.

8.2 UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL (SISTEMA DE COMANDO OPERACIONAL/COMITES ESCOLARES)

O Centro Municipal de educac¢do Infantil Nair Ferreira adotou a seguinte estrutura de gestao

operacional.

Comando

Carla Souza

Questdes
pedagogicas e gestdo
de pessoas,
treinamento e
capacita¢do

Medidas sanitarias,

protocolo de
alimentagio

Informagdo e
comunicagdo

Finangss

Auxiliares de Sec. Educagdo e
servigos gerais Sec. Satide e Professores

Merendeiras

Secretaria de
Educagdo e APP

Direcdo, e
professores

2: Organograma de um Sistema de Comando Operacional (SCO)

Figura

Para a devida aplicacdo da metodologia proposta, cada uma das caixas no organograma deve
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ser devidamente nominada (responsavel) e identificada com telefone, e-mail, whatsApp da pessoa
com poder de decisdo. Para facilitar a utilizacdo e visibilidade pode-se criar um mural para

comunicagoes, avisos, indicacdo dos responsaveis e contatos de emergéncia.
8.3 SISTEMA DE VIGILANCIA E COMUNICAGAO (SISTEMA DE ALERTA E ALARME)

7.3.1. Dispositivos Principais

Nosso sistema de alerta e alarme estd organizado em torno de 5 dispositivos principais de

vigilancia e comunicagao:

f. indicagdes provenientes de instituicdes hierarquicamente superiores e das entidades de saude;

g. sistema de observagGes e controle de evidéncias (tosse persistente de alguém, queixa de sintomas
compativeis com COVID-19, medicao de temperatura em casos suspeitos;

h. informag¢des variadas plausiveis provenientes de diversas fontes (alunos e pais, funciondrios,
autoridades locais, entidades representativas e acreditaveis);

i. simulados de algumas agGes (e protocolos);

j.  relatérios diarios de responsaveis da Unidade de Gestdao Operacional.

Com base nestes dispositivos procede-se um constante monitoramento das dinamicas e

acOes implementadas e, se necessario, seu ajuste.

No quadro abaixo apresenta-se como esta organizado o sistema de vigilancia e comunicacdo.

Carla Souza Direcao 48- 99696-6742 WhatsApp celular

Quadro 1: sistema de vigilancia e comunicagdo

7.3.2. Monitoramento e avaliagdo

Tendo em vista a imprevisibilidade da evolugdo da pandemia, é fundamental o
monitoramento constante do cendrio de risco e das dindmicas e a¢Oes operacionais adotadas, com
avaliacGes de processos e resultados e constantes ajustes que se demonstrem necessarios, para
manter o plano de contingéncia atualizado. O registro das acOes adotadas e das verificacGes

realizadas é também importante para salvaguardar futuras questdes legais.
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Os registros diadrios das atividades da escola, de maior ou menor eficacia das diferentes
dindmicas e acles, de eventuais problemas detectados e como foram resolvidos, de questdes que
seja necessario resolver ou aspectos a serem alterados, serdo realizados em boletins de
preenchimento expedido e em relatérios conforme modelos que consta nos anexos 2 e 3 do Caderno

de Apoio Plancon Covid-19.

Retirar os modelos de Boletim e de Relatdrio — estardo disponibilizados no Caderno Plancon

Covid-19.

ANEXO

DECLARACAO

Eu, devidamente qualificado abaixo, na condicdo de servidor publico (Estadual,
Municipal) ou profissional da Rede Privada de Ensino, atesto, para os devidos fins,

gue faco parte de grupo de risco (COVID-19), conforme declaro a seguir.

Declaro, ainda, que estou ciente de que a inveracidade da informacdo contida neste
documento, por mim firmado, constitui pratica de infracdo disciplinar, passivel de

punicéo na forma da lei.
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Assinatura Servidor Requerente

Servidor Requerente: CPF:

Matricula:

Cargo-Funcéo:

Local de Trabalho:
Tem mais de sessenta anos? ()Sim ( ) Nao
Esta gravida? ()Sim ( ) Néao
Tem doencas respiratorias? () Sim ( ) Nao
Tem diabetes? () Sim ( ) Nao
Sofre de alguma doenca crénica? () Sim ( ) Nao Quais:

Faz uso de imunos supressores? ( )Sim ( ) Nao Quais:

ANEXO2-

DIA:

BOLETIM DIARIO DE OCORRENCIAS

DENP°

DINAMICAS DE
ACOES
OPERACIONAIS

ENCAMINHAMENTOS

RESOLUCAO

ALTERACOES SE
HOUVER

Gestdo de pessoas

Medidas sanitarias

Alimentacéao

Transporte
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Questdes

pedagdgicas

Informacéao e

comunicacao

Capacitacao e

treinamento

Financas

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES:
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3.

RELATORIO

PERIODO: DE

Aspectos facilitadores e dificultadores das Dinamicas e A¢cdes Operacionais:

DINAMICAS DE ACOES
OPERACIONAIS

FACILITADORES

DIFICULTATORS

Gestao de pessoas

Medidas sanitarias

Alimentacéo

Transporte

Questbes pedagdgicas

Informacédo e comunicacao

Capacitacdo e treinamento

Financas
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4,

Dados Quantitativos:

DINAMICAS DE
ACOE
OPERACIONAIS

ASPECTOS

NUMEROS

Questdes
pedagdgicas

Medidas sanitarias

Alimentacéo

Transporte

Questdes
pedagdgicas

Informacéo e
comunicacao

Capacitacéo e
treinamento

Financas
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6 —Destaques Evidenciados, Aspectos a Melhorar e Licbes Aprendidas

DINAMJCAS E DESTAQUES ASPECTOS A LIQOES
ACOES EVIDENCIADOS MELHORAR APRENDIDAS
OPERACIONAIS
Gestao de
pessoas

Medidas sanitarias

Alimentacéo

Transporte

Questdes
Pedagogicas

Informacéo e
comunicacao

Capacitacéo e
Treinamento

Financas
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7 SUGI%STC)ES DE ALTERACOES NO PLANO DE
CONTINGENCIA

8 —-FOTOS, REGISTROS, DEPOIMENTOS, GRAFICOS, ETC.

RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO RELATORIO:
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